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Porządek obrad
XXXVI sesji Rady Miejskiej w Chojnicach

w dniu 4 kwietnia 2022 r. godz. 10oo

1. Otwarcie sesji:
a) stwierdzenie ąuorum,
b) wnioski do porządku obrad.

2. Przyjęcie protokoł u XXXV sesji Rady Miejskiej w Chojnicach.
3. Powoł anie Sekretarza sesji i Komisji Wnioskowej.
4. Informacja Przewodniczącego Rady Miejskiej o dział aniach podejmowanych w okresie między-

sesyjnym.
5. Sprawozdanie Burmistrza Miasta z prac w okresie między sesjami.
6. Informacja o realizacji uchwał i wniosków podjętych na XXXV sesji Rady Miejskiej w Chojni-

cach.
7. Przedł ożenie przez Przewodniczących Komisji wniosków i opinii podjętych w okresie międzyse-

syjnym.
8. Ustosunkowanie się do wniosków Komisji.
9. Projekt uchwał y w sprawie zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 2022 r.
10. Projekt uchwał y w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 2022-2037.
11. Projekt uchwał y w sprawie określenia zakresu pomocy zapewnianej obywatelom Ukrainy.
12. Projekt uchwał y w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowni-

ków Ochotniczych Straży Pożarnych z terenu Miasta Chojnice uczestniczących w dział aniach ra-
towniczych, akcjach ratowniczych, szkoleniach i ćwiczeniach.

13. Projekt uchwał y w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Pro-
blemów Alkoholowych i Przeciwdział ania Narkomanii na 2022r.

14. Projekt uchwał y w sprawie przyjęcia programu osł onowego „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok
2022.

15. Projekt uchwał y w sprawie nadania nazwy ulicy.
16. Projekt uchwał y w sprawie zgody na zniesienie współ wł asności części nieruchomości wspólnej.
17. Projekt uchwał y w sprawie rozpatrzenia skargi.
18. Projekt uchwał y w sprawie wyboru opiekuna Mł odzieżowej Rady Miejskiej w Chojnicach.
19. Projekt uchwał y w sprawie ogł oszenia jednolitego tekstu uchwał y w sprawie określenia zasad

obciążania nieruchomości gruntowych stanowiących wł asność lub będących w użytkowaniu wie-
czystym Gminy Miejskiej Chojnice.

20. Wnioski i oświadczenia radnych oraz odpowiedzi na wnioski.
21. Informacje o zł ożonych interpelacjach i zapytaniach oraz udzielonych odpowiedziach.
22. Wolne wnioski i oświadczenia klubowe.
23. Zakończenie XXXVI sesji Rady Miejskiej w Chojnicach.
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1I N F O R M A C J A
o realizacji uchwal i wniosków podjętych na XXXV sesji Rady Miejskiej

w Chojnicach odbytej w dniu 28 lutego 2022 r.

Podczas XXXV sesji podjęto 11 uchwał, tj.:

Uchwała Nr XXXV/486/22 w/s zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 2022 r. - do-
konano stosownych zmian po stronie dochodów, wydatków i wydatków majątkowych budżetu na
rok 2022.


.

2. Uchwala Nr XXXV/487/22 w/s zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 2022 - 2037
- dokonano stosownych zmian po stronie dochodów i wydatków zgodnie ze zmianami uchwały
budżetowej na 2022 rok.

3. Uchwała Nr XXXV/488/22 w/s powierzenia Burmistrzowi Miasta Chojnice uprawnień w za-
kresie ustalenia wysokości cen i opł at albo o sposobie ustalania cen i opł at za usł ugi komunalne
o charakterze użyteczności publicznej oraz za korzystanie z obiektów i urządzeń użyteczności
publicznej — uchwałę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego pod poz.
1035 w dniu 17 marca 2022 r. (wejdzie w życie 1 kwietnia 2022 r.).

4. Uchwała Nr XXXV/489/22 w/s Regulaminu korzystania z cmentarza komunalnego - uchwałę
ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego pod poz. 1036 w dniu 17 marca
2022 r. (wejdzie w życie 1 kwietnia 2022 r.).

5. Uchwała Nr XXXV/490/22 w/s wyznaczenia miejsca do prowadzenia handlu w piątki i soboty
przez rolników i ich domowników oraz określenia zasad prowadzenia handlu w piątki i soboty
przez rolników i ich domowników na wyznaczonych miejscach - uchwałę ogłoszono w Dzien-
niku Urzędowym Województwa Pomorskiego pod poz. 1037 w dniu 17 marca 2022 r. (wejdzie
w życie 1 kwietnia 2022 r.).

6. Uchwała Nr XXXV/491/22 w/s przyjęcia programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie Gminy Miejskiej Chojnice na rok 2022- uchwa-
łę ogłoszono w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego pod poz. 1038 w dniu
17 marca 2022 r. (wejdzie w życie 1 kwietnia 2022 r.).

7. Uchwała Nr XXXV/492/22 zmieniająca Uchwałę Nr XXXlI/447/21 Rady Miejskiej w Chojni-
cach z dnia 22 listopada 2021 r. w sprawie przyjęcia programu współ pracy Gminy Miejskiej
Chojnice w 2022 roku z organizacjami pozarządowymi i podmiotami, o których mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dział alności pożytku publicznego i o wolontariacie -
stosownej zmiany dokonano.

8. Uchwała Nr XXXV/493/22 w/s udzielenia dotacji na renowację wnętrza-modernizację (prze-
budowę i budowę instalacji niskoprądowych) oraz modernizację (przebudowę) instalacji elek-
trycznej Bazyliki Mniejszej w Chojnicach wpisanej do rejestru zabytków województwa pomor-
skiego pod nr 1 z dnia 30.11.1929 r. - została przygotowana umowa o udzieleniu dotacji po-
między Gminą Miejską Chojnice a Parafią Rzymskokatolicką pw. ŚcięciaŚw. Jana Chrzciciela.

9. Uchwała Nr XXXV/494/22 w/s zamiany nieruchomości - uchwała w trakcie realizacji przez
Wydział Gospodarowania Nieruchomościami.
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10. Uchwala Nr XXXV/495/22 w/s uchylenia Uchwał y Nr XXIV/341/21 z dnia 25 stycznia 2021 r.
w sprawie przyznania nieruchomości zamiennej w ramach odszkodowania za grunty przejęte
pod drogi z mocy prawa - stosowna uchwała została uchyłona.

11 . Uchwala Nr XXXV/496/22 w/s zawieszenia partnerskich stosunków pomiędzy miastem Mozyr
w Republice Biał orusi, a miastem Chojnice w Rzeczypospolitej Polskiej - uchwała została
przesłana do miasta partnerskiego.

Podczas XXXV sesji Rady Miejskiej w Chojnicach nie przyjęto żadnych wniosków.

Chojnice, dnia 24 marca 2022 r.

Dvrektor £h5heralny
Śckroiśrz Miasta

fagpdfcófiert Waflonis
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UCHWAŁA NR XXXVI/.../22
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH

z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie zmian w budżecie Gminy Miejskiej Chojnice na 2022 r.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 i poz. 583), art. 211, art. 212, art. 214, art. 215, art. 217, art. 235, art.
236, art. 237, art. 239 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 305, 1236, 1535, 1773, 1927, 1981 i 2270 i z 2022 r. poz. 583) oraz art. 111 ustawy
z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego państwa (Dz. U. z 2022 r., poz. 583 i poz. 584) uchwala się, co następuje:

§1.1. Ustala się dochody w łącznej kwocie 220.070.660,00 zł , z tego:
1) bieżące w kwocie 179.988.913,00 zł
2) majątkowe w kwocie 40.081.747,00 zł , zgodnie z załączoną do niniejszej uchwał y tabelą

nr 1.

2. Ustala się wydatki w łącznej kwocie 274.339.272,00 zł , z tego:
1) bieżące w kwocie 182.473.571,00 zł
2) majątkowe w kwocie 91.865.701,00 zł , zgodnie z załączoną do niniejszej uchwał y tabelą

nr 2 i 2a.

3. Ustala się wydatki majątkowe na 2022 r. w wysokości 91.865.701,00 zł
zgodnie z załącznikiem ni' 1.

§ 2.1. Ustala się deficyt budżetu w wysokości 54.268.612,00 zł , finansowany:
1) przychodami pochodzącymi z zaciąganego kredytu w kwocie 5.991.000,00 zł
2) niewykorzystanymi środkami pieniężnymi na rachunku bieżącym budżetu, wynikającymi

z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych związanymi ze szczególnymi
zasadami wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach oraz wynikającymi
z rozliczenia środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 i dotacji na realizację programu,
projektu lub zadania finansowanego z udział em tych środków w kwocie 2.560.817,00 zł

3) wolnymi środkami w kwocie 45.716.795,00 zł.

2. Ustala się przychody budżetu w wysokości 63.277.612,00 zł , w tym z tytuł u:
1) zaciąganego kredytu w kwocie 15.000.000,00 zł
2) niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających z

rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi za-
sadami wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach w kwocie
1.168.578,00 zł

3) wynikających z rozliczenia środków określonych w art. 5 ust. 1 pkt 2 i dotacji na realiza-
cję programu, projektu lub zadania finansowanego z udział em tych środków w kwocie
1.392.239,00 zł

4) wolnych środków w kwocie 45.716.795,00 zł , zgodnie z załącznikiem nr 2.

§ 3. Ustala się dotacje celowe udzielone z budżetu podmiotom należącym i nienależącym do
sektora finansów publicznych w wysokości 6.370.586,00 zł , zgodnie z załącznikiem nr 3.

§ 4. W celu realizacji zadań związanych z pomocą obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego państwa upoważnia się Burmistrza Miasta Chojnice do:
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1) dokonania zmian w planie dochodów i wydatków budżetu Gminy Miejskiej Chojnice, w
tym dokonywania przeniesień wydatków między dział ami klasyfikacji budżetowej;

2) dokonywania czynności, o których mowa w art. 258 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

3) dokonywania zmian w planie wydatków budżetu Gminy Miejskiej Chojnice związanych
z wprowadzeniem nowych inwestycji lub zakupów inwestycyjnych przez Gminę, o ile
zmiana ta nie pogorszy wyniku budżetu Gminy.

§ 5. Wykonanie uchwał y zleca się Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 6.Uchwał a wchodzi w życie z dniem podjęcia.
Przewodniczący
Rady Miejskiej

BURMISTRZ MIASTA
CHOJNICE
����� ����	 

�
���� ��������

Antoni Szlanga

Opinia prawna

Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie wnoszę uwag.

nr

.‘. j
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Zmiana planu dochodów budżetu na rok 2022
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Zmiana planu wydatków budżetu na 2022 r.
 �!��� �

"� #��$�%� &� '''()*���*�� ��"� +���,	��� $ ���������� - "��� � 	$������ ���� ��
Treść Przed zmianąRozdział Paragraf ZmianaDział Po zmianie

D � E35 762 697,00Transport i łącznoś ć -170 000,00600 35 592 697,00
F�	���� ����,1��� -!����$� � 
�� ���.������� 
�� ���.�� � ��� ���.��
/�1%��� $ ,15%	��� 1��$� ���"��$�0� � ��� ���.���
�� 
�� ���.�� � ��� ���.��
/��0� 12!���-�� 03���� �� 
�
 ���.�� ���� ���.�����
� �� ��
 ���.��
G�	21 2,%20 ��3����$��� 
�� ���.������ ��� ���.�� 

� ���.��
;�"��	� ��$�,������� ��"��,��	 !2"?���$������� �� ��
 ���.�� ���� ���.�� �� �
� ���.��

37 270B514.00E -120 000,00Gospodarka mieszkaniowa700 37 150 514,00���
H�,1�"��	� 0�2���3� � ����2���3�=���3� �� �
� �
�.������� �
�� ���.�� �� 
�� �
�.��
;�"��	� ��$�,������� ��"��,��	 !2"?���$��� 
�� ���.�� �
�� ���.������ �� ���.��

3 110 247,00Obsługa długu publicznego 400 000,00757 3 510 247,00
I!,%20� 1�1���5$ $����=���$���. 	��"��5$ � 1�?��-�	
���- ������ -�!�$�7-�< ��"��,��	 ,�3��-7"2
������������0� -����-����� "� ���2%2 "%2?��0� � 	��"��� �
1�?��-	�

� ��� ���.�� ��� ���.�� � ��� ���.�������

I",��	� �" ,�3��-7"�$��� 1�1���5$ $����=���$��� �2!
-���70��:���� 1�-�- ��"��,�	: ,�3��-7"2 ������������0�
	��"��5$ � 1�?��-�	

� ��� ���.�� ��� ���.�� � ��� ���.���

�

66 262 244,00Oś wiata i wychowanie 1 530 520,00 67 792 764,00801
�� �
� �

.�� 
�� 
��.�� �� ��� ���.���-	�%� 1�",��$�$���
�


��
 ���.�� 
�� 
��.�� �
� ���.��G�	21 2,%20 1�-�,��%�������

 ��� ���.�� 
 ��� �
�.���
 ���.��A�-�,��%� "-��%����=>��

�

 ��� ���.�� 
 ��� ���.���.��G�	21 =��"	5$ "�"�	���-���� � 	,�7?�	����

�� 
��.�� �� 
��.���.���5?�� �1%��� � ,	%�"	�����
�.�� 
� 
��.�� 
� 
��.��A�-�,��%� �",��	�����

J��� � �",-	�"�$���� $�1%����� �� �-��- �,5!
��-��-����

�.�� �� �
�.�� �� �
�.����
�

�� ���.�� �� ���.��J�,-�� 1�,�:1�$���� ,7"�$�0� � 1��	2�����,	��0� �.����
�
160 017,00 16 023 129,0015 863 112,00Pomoc społeczna852 K B L


�� �
�.�� �
� �
�.��
�� ���.��A�3�� "�� �2"-�-��3�5$����

/������ ����$� - !2"?��2 �� �����,�$���� �2!
"������,�$���� -�"�< -�������� "� �����-����
,��$��-�,-����3

�� ���.���� ���.���.������


�� �
�.�� ��� �
�.��
� ���.��G�	21 2,%20 1�-�,��%�������

������ 
 - �C�� ��



Gospodarka komunalna i ochrona ś rodowiska �
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Załącznik nr 1
do Uchwały Nr XXXVI/.../22 Rady Miejskiej
w Chojnicach z 4 kwietnia 2022 r.

Zadania inwestycyjne planowane do realizacji w 2022 r.
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Załącznik nr 2 do Uchwały Nr XXXVI/.../22
Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 4 kwietnia 2022 r.

Przychody i rozchody budżetu w 2022 r.
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Załącznik nr 3
do Uchwały Nr XXXVI/.../22 Rady Miejskiej

w Chojnicach z dnia 4 kwietnia 2022 r.

Dotacje celowe na zadania własne gminy realizowane przez podmioty należące i nienależące do
sektora finansów publicznych w 2022 r.
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4$��"�-���� 2,%20 �1��	2<�-��� 
 ��� ���.��� ��� ����� ����
��� �
�.��/������ � 1�,�%	� "�� 1���-�!2�7����� ��� ����� ����
�� ���.��/������ "�� I�A $ ���������� � ����,1��� 2���"9�5$ - #	������ ��� ����
 ����

4$��"�-���� 2,%20� $ -�	��,�� �����-���� -�"���� S���1 $�	�2�-���2
� ,���� �� 1���:S �� ���.��� ��� ���
� ����

� ���.��;�1��-���	 ����� "-���� � 3%�"-��?�
 ��� ���
� ����
�� ���.�������23 W"2	������ � J����-��� ���,�	
� ��� ���
� ����

&��12!���-�� Z%�!�	 �3�	S +� A�����	 (os. fizyczna) 
�� ���.��

 ��� ���
� ����

Z%�!�	 S
��S P� I�%�$,	���-�-�1�<,	� � J�2! /-����:�� 
�� ���.��
� ��� ���
� ����

Z%�!�	 [	�"�3�� A��� J��	,� \�,��� J��$�� �� ���.��
� ��� ���
� ����
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Uzasadnienie

G3���� 2��$�%� ''')

*���*�
 ��"� +���,	��� $ ���������� - "��� �� 0�2"��� ���
 �� $ ,1��$��
2��$������ !2"?��2 H3��� +���,	��� �������� �� ���� �� $���	� - ��,�:12�7���� 1�-��-��B

/� 1���2 "����"5$ !2"?��2 1�-��32�� ,�: darowiznę otrzymaną od miasta
partnerskiego Emsdetten w Niemczech $ 	$����
I��-�3��7 "���$�-�: 1�-�-���-� ,�: �� 2��-�3���� � -�	$�����$���� 2	���<,	���
2���"9�5$ $ ���������� ���- �� -�	21 "5!� 3����������� "�� �2"-� �� #	�������

1. 160.017,00 zł

&� 1�",��$�� 1�,3� � �����
��������
0 +���,��� T����,5$ - "��� ���������� ��
-$�:	,-� ,�: 1��� �-:=�� �=$����$�� ,2!$����� �05���� � 	$��:
; ��� ,�3�� $�,�	�=�� -$�:	,-� ,�: ��	?� 1��� $�"��	5$ �=$����$����

2. 146.572,00 zł

G$�:	,-� ,�: 1��� "����"5$ !��?7���� !2"?��2 ���- 1��� $�"��	5$ !��?7���� �-	�%�
A�",��$�$�� &� � � 	$��:

3. 615,00 zł

G$�:	,-� ,�: 1��� $�"��	5$ -�"���� ��$�,�������0� 1�� „Modernizacja boiska
piłkarskiego BNN Modrak w Chojnicach” � 	$��:
- 1�-�-���-����3 �� -�	21 3�,-��� "� 	��,��$���� !��,	� -� ,-�2�-�7 ���$7

4. 200.000,00 zł

G$�:	,-� ,�: 1��� "����"5$ !2"?��2 - ���2%2 �",���	 �" =��"	5$ -0��3�"-����� ��
����2�	2 !��	�$�3 ���- 1��� $�"��	5$ -$�7-����� - �!,%207 -�"%2?���� � 	$��:

5. 400.000,00 zł

1.299.000,00 złG$�:	,-� ,�: 1��� "����"5$ � $�"��	5$ !��?7���� !2"?��2 � 	$��:
$ -$�7-	2 - �����-���7 -�"���� 1�� „Wsparcie dzieci z rodzin pegeerowskich w
rozwoju cyfrowym- Granty PPGR”

�.

66.574,00 zł; 1����� $�"��	5$ #�-:"2 +���,	��0� 1�-�,2$� ,�: $�"��	� $ 	$����
; ��3B

8 &� 2�$��-���� -�"���� ��$�,�������0� 1�� „Montaż urządzeń bezpieczeństwa

ruchu drogowego- progi spowalniające” $ 	$����
2) &� 2�$��-���� -�"���� ��$�,�������0� 1�� „Zakup i montaż czterech

segmentów Wegetacyjnej wyspy pływającej” $ 	$����

7.

25.000,00 zł

41.574,00 zł

G$�:	,-� ,�: 1��� $�"��	5$ !2"?��2 - ���2%2 ��	�31��,��� "�� +���,	��0� G�	%�"2
J�32��	���� �1� - ���� $ ���������� � 	$��:
61�	����� ,����� -� ��	 ���
8

�. 100.000,00 zł

60.000,00 złG$�:	,-� ,�: 1��� "����"5$ !2"?��2 � 	$��:
- ���2%2 1������1���� $ 	�,-���� !2"�$� "��0�

9.

G$�:	,-� ,�: 1��� $�"��	5$ !2"?��2 $ -$�7-	2 - $���	��3 �7"2 [1��������0� $
H"�<,	2 ) ;�"-��% ��$���� - "��� 
��������� ��. ,�0��� �	� ) [�� �
�*�
 � 	$��:

10. 84.333,00 zł

G3����,-� ,�: 1��� $�"��	5$ "�� -�"���� 1�� „Projekt łącznicy drogowej od
skrzyżowania ul. Rzepakowej z ul. Koś cierską do ul. Gdańskiej” � 	$��:

11. 210.000,00 zł

G3����,-� ,�: 1��� $�"��	5$ "�� -�"���� 1�� „Dokumentacja techniczna
przebudowy ul. Obrońców Chojnic wraz ze skrzyżowaniem z ul. Gdańską” � 	$��:

12. 110.000,00 zł

G$�:	,-� ,�: 1��� $�"��	5$ -�"���� ��$�,�������0� 1�� „Projekt ul. Działkowej” �
	$��:

13. 50.000,00 zł

G3����,-� ,�: 1��� $�"��	5$ "�� -�"���� 1�� „Przebudowa budynku Oś rodka
Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach” � 	$��:

14. 120.000,00 zł

65.667,00 zł; !2"?���� 1�-�,���7 $���� =��"	� $ 	$����15.
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Uchwała Nr XXXVI/.../22
��"� +���,	��� $ ����������

z dnia 4 kwietnia 2022

w sprawie zmiany wieloletniej prognozy finansowej na lata 2022 - 2037.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 559 i poz. 583), art. 226, art. 227, art. 228, art. 230 ust. 6
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 305, 1236,
1535, 1773, 1927, 1981 i 2270 i z 2022 r. poz. 583) oraz art. 111 pkt 3 ustawy z dnia 12 marca
2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego
państwa (Dz. U. z 2022 r., poz. 583 i poz. 584) uchwala się, co następuje:

§ 1. W Uchwale Nr XXXIII/456/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 grudnia 2021 r.
w sprawie przyjęcia wieloletniej prognozy finansowej na lata 2022 - 2037, zmienionej
Uchwałą Nr XXXIV/470/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 24 stycznia 2022 r.
oraz Uchwałą Nr XXXV/487/22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 28 lutego 2022 r.
dokonuje się następujących zmian:
1) załącznik nr 1 otrzymuje brzmienie załącznika nr 1 do niniejszej uchwał y,
2) załącznik nr 2 otrzymuje brzmienie załącznika nr 2 do niniejszej uchwał y.

§ 2. W celu realizacji zadań związanych z pomocą obywatelom Ukrainy w związku z
konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa upoważnia się Burmistrza Miasta Chojnice
do dokonywania zmian w wieloletniej prognozie finansowej Gminy Miejskiej Chojnice
związanych z wprowadzeniem nowych inwestycji lub zakupów inwestycyjnych przez Gminę,
o ile zmiana ta nie pogorszy wyniku budżetu Gminy.

§ 3. Wykonanie uchwał y zleca się Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 4. Uchwał a wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący
Rady MiejskiejBURMISTRZ MIASTA

CHOJNICE
����� ����	 

�
���� �������� Antoni Szlanga

Opinia prawna
Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie wnoszę uwag.

i
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Wieloletnia prognoza finansowa jednostki samorządu terytorialnego 1)
#,������ �� ���� ��������� ������� - ���� ��� 61�-� ���� ����
. ��� � ����
8 -�,��%� �!���-��� $�"%20 =��"���� ���������
Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXXVI/.../22 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 4 kwietnia
2022 r.

- ��0�B

- ��0�B $ ��3B

$ ��3B

"����"� - ���2%2
2"-��%2 $�
$1%�$��� -
1�"��	2

"����"�$�0� �"
�,5! ��-��-����

"����"� - ���2%2
2"-��%2 $�
$1%�$��� -
1�"��	2

"����"�$�0� �"
�,5! 1��$����

/����"� �05%�3 � /����"� !��?7�� �;�,-�-�05�������
- ���2%2 "������ ���-

=��"	5$
1�-�-���-����� ��

��$�,�����

- ,2!$����� �05���� - ���2�2 "������ �
=��"	5$

1�-�-���-����� ��
���� !��?7�� � N

1�-�,��%� "����"�
!��?7�� N

-� ,1�-�"�?�
3��7�	2�

/����"�
3��7�	�$��- 1�"��	2 �"

����2���3�=��

�M8
�/

F1 
 
�
 
�
�
 
�
�� 
�
�� 
�
�� 
�
��l

�
���
 
�� 
���
 
����

���� 220070 660,00 179 988 913,00 35 383 411,00 2 501 816,00 43 114 589,00 49 302 929,00 49 686 168,00 23 083 913,00 40081 747.00 9 160 568,00 30 791 179,00
2023 208 027 414,00 188 393 167,00 40 847 150,00 2914 383,00 45 174 248,00 48 134 308,00 51 323 078,00 24 283 580,00 19634 247,00 12 300000,00 7 334 247,00
2024 193 616 666,00 188 016 666,00 37 976 838,00 2 685 186,00 46 206 797,00 49 819 009,00 51 328 836,00 24 574 605,00 5600 000,00 5 600000,00 �.��
2025 198 397 249,00 194 597 249.00 39 306027,00 2 779 168,00 47 824 035.00 51 562 674,00 53 125 345,00 25434 716,00 3 800000,00 3 800000.00 �.��
2026 201 408 153,00 201 408 153,00 40 681 738,00 2 876 439,00 49497 876,00 53 367 368,00 54 984 732,00 26 324 931,00 0,00 0,00 �.��

208 256031,00 208 256 031,002027 42 064 917,00 2 974 238,00 51 180 804,00 55 181 859,00 56 854 213,00 27 219979,00 �.�� �.�� �.��
215 128 480,00 215 128480,00 58 730 402,002028 43453059.00 3072 388,00 52 869 771,00 57 002 860,00 28 118 238,00 �.�� �.�� �.��
221 797 463,00 221 797 463,00 44 800104,00 3 167 632,00 54 508 734,00 58 769949,00 60 551 044,00 28989 903,002029 �.�� �.�� �.��
228 229 589,00 3 259 493,00 56 089 487,00 60 474 278,00 62 307 024,00 29 830 610,00 �.�� �.��2030 228 229 589,00 46 099 307,00 �.��

2031 234 620019,00 234 620 019,00 47 390088,00 3 350 759,00 57 659 993,00 62 167 558,00 64 051 621,00 30 665 867,00 0,00 �.�� �.��
2032 240 954 759,00 240 954 759,00 48 669 620,00 3 441 229,00 59 216 813,00 63 846 082,00 65 781 015,00 31 493 845,00 �.�� �.�� �.��

� 247 219 582,00 49 935 030,00 3 530 701,002033 247 219 582,00 60 756 450,00 65 506 080,00 67 491 321,00 32 312 685,00 �.�� �.�� 0,00
2034 253 400072,00 253400072,00 51 183406,00 3 618969,00 62 275 361,00 67 143732,00 69 178 604,00 33 120502,00 �.�� �.�� �.��

259 735073,00 259735 073,00 52462 991,00 3 709 443,002035 63 832 245,00 68 822 325,00 70 908 069,00 33948 515,00 �.�� �.�� �.��
265 968 716,00 53 722103,002036 265 968 716.00 3 798 470,00 65 364 219,00 70474 061,00 72 609 863,00 34 763 279,00 �.�� �.�� �.��
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 �� 1�-� ��
. - 15?�� -3�8� -$���� "�����2,��$7 .̂ $���������� 1��0��-� �����,�$� �!��32�� �	��, ��	2 !2"?���$�0� ���- �� ���3���� ��-��� 	�������� ���� ; ,��2���� "%2?,-�0� �	��,2 1��0��-�$���� �����,�$�0� $-5� ,��,2�� ,�: "�� ���

$�	���-��7���� 1�-� 3���3���� 6�������8 �	��, 1��0��-�. $���	��7�� - ���� ��� 2,��$��
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3�$� $ ���� � 2,��
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 2,��$��
P)
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)
hO

i

������ � - 





- ��0�B

$ ��3B $ ��3B
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"%2?,-�3 ��? 
� "��
1� -�	�<�-���2
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,1%��� -�!�$�7-�<. �
	�5��3 3�$� $ ����
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-�!�$�7-�<
-���70��:���� ��
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Projekt

UCHWAŁA NR XXXVI/.../22
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH

z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie określenia zakresu pomocy zapewnianej obywatelom Ukrainy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym
(t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559 i 583) oraz art. 12 ust..5 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom
Ukrainy w związku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 583), uchwala
się, co następuje:

§1. Określa się, iż pomoc zapewniana od dnia 24 lutego 2022r. obywatelom Ukrainy, o których mowa
w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego państwa, polega na:

1) zakwaterowaniu;

2) zapewnieniu cał odziennego wyżywienia zbiorowego;
3) zapewnieniu transportu do miejsc zakwaterowania, o których mowa w pkt 1, między nimi lub do ośrodków

prowadzonych przez Szefa Urzędu do Spraw Cudzoziemców na podstawie przepisów ustawy z dnia
13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub
miejsc, w których obywatelom Ukrainy udzielana jest opieka medyczna;

4) finansowaniu przejazdów środkami transportu publicznego oraz specjalistycznego transportu
przeznaczonego dla osób z niepeł nosprawnością w szczególności do miejsc lub pomiędzy miejscami,
o których mowa w pkt 1-3;

5) zapewnieniu środków czystości i higieny osobistej oraz innych produktów niezbędnych do zaspokojenia
podstawowych potrzeb życiowych.
§ 2. Wykonanie uchwał y powierza się Burmistrzowi Miasta Chojnice.
§ 3. Uchwala wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący
Rady MiejskiejBURMISTRZ MIASTA

CHOJNICE
Stary Rynek 1

89-600 Chojnic©
Antoni Szlanga
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Uzasadnienie
Zgodnie z art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w związku

z konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa jednostka samorządu terytorialnego z wł asnej inicjatywy
i w zakresie posiadanych środków, może zapewnić pomoc obywatelom Ukrainy, którzy przybyli na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej bezpośrednio z terytorium Ukrainy w związku z dział aniami wojennymi
prowadzonymi na terytorium tego Państwa, oraz obywateli Ukrainy posiadających Kartę Polaka, którzy wraz
z najbliższą rodziną z powodu tych dział ań wojennych przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.
Zgodnie z ust. 5 ww. przepisu zakres pomocy określa w uchwale organ stanowiący jednostki samorządu
terytorialnego. Formy i tryb udzielania pomocy określa wł aściwy organ wykonawczy danej jednostki.
Powyższa ustawa weszł a w życie z dniem ogł oszenia, z mocą od dnia 24 lutego 2022 r. Z powyższego względu
uzasadnione jest, aby rozwiązania niniejszej uchwał y obowiązywał y od dnia 24 lutego 2022 r.

Podjęcie niniejszej uchwał y jest uzasadnione.

Opinia prawna

Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie mam uwag.

ri T' '" AV - V i ivA I 7 i
. T T T

!cVt...

UU-1393
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Projekt

UCHWAŁA NR XXXVI I.J 22
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH

z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników Ochotniczych Straży
Pożarnych z terenu Miasta Chojnice uczestniczących w działaniach ratowniczych , akcjach ratowniczych ,

szkoleniach i ćwiczeniach .

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorządzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 559 i 583) w związku z art. 15 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach
pożarnych (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 2490), uchwala się, co następuje:

§1. Ustala się ekwiwalent pieniężny dla strażaków ratowników Ochotniczej Straży Pożarnej z terenu
Gminy Miejskiej Chojnice uczestniczących w dział aniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub
ćwiczeniu w wysokości:

1) 26 zł - za każdą rozpoczętą godzinę udział u w dział aniu ratowniczym, akcji ratowniczej;
2) 6 zł - za każdą rozpoczętą godzinę udział u w szkoleniu lub ćwiczeniu.

§ 2. Wykonanie uchwał y powierza się Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 3. Uchwał a ma zastosowanie do ekwiwalentu należnego od 1 stycznia 2022r.
§ 4. Uchwał a wchodzi w życie po upł ywie 14 dni od ogł oszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa

Pomorskiego.

Przewodniczący
Rady Miejskiej

BURMISTRZ MIASTA
CHOJNICE
����� ����	 
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Antoni Szlanga
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Uzasadnienie
W związku wejściem w życie ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych strażach pożarnych (Dz.U.

z 2021 r. poz. 2490), wystąpił a konieczność ustalenia wysokości stawek ekwiwalentu dla Ochotniczej Straży
Pożarnej w Chojnicach.

Sprawę wypł at czł onkom OSP ekwiwalentu za udział w dział aniu ratowniczym, akcjach ratowniczych
i szkoleniach lub ćwiczeniach regulują przepisy art. 15 ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o ochotniczych
strażach pożarnych (Dz.U. z 2021 r. poz. 2490) w następującym brzmieniu:

Art. 15.
1. Strażak ratownik OSP, który uczestniczył w dział aniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub

ćwiczeniu, otrzymuje, niezależnie od otrzymywanego wynagrodzenia, ekwiwalent pieniężny.
2. Wysokość ekwiwalentu pieniężnego ustala, nie rzadziej niż raz na 2 lata, wł aściwa rada gminy w drodze

uchwał y. Wysokość ekwiwalentu pieniężnego nie może przekraczać 1/175 przeciętnego wynagrodzenia
miesięcznego brutto, ogł oszonego przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym
Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społ ecznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 291, z późn. zm.) przed
dniem ustalenia ekwiwalentu pieniężnego, naliczanego za każdą rozpoczętą godzinę od zgł oszenia wyjazdu
z jednostki ochotniczej straży pożarnej. Ekwiwalent pieniężny jest wypł acany z budżetu wł aściwej gminy.

3. Za czas nieobecności w pracy z przyczyn określonych w ust. 1 strażacy ratownicy OSP zachowują
uprawnienie do innych niż wynagrodzenie świadczeń związanych z pracą, przewidziane w odrębnych
przepisach.

Z powyższych regulacji wynika generalna zasada, że do otrzymania ekwiwalentu uprawniony jest każdy
czł onek ochotniczej straży pożarnej, który uczestniczył w dział aniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu
lub ćwiczeniu. Dział aniem ratowniczym, wedł ug cyt. ustawy, jest każda czynność podjęta w celu ochrony
życia, zdrowia, mienia lub środowiska, a także likwidacja przyczyn powstania pożaru, wystąpienia klęski
żywioł owej lub innego miejscowego zagrożenia. Akcją ratowniczą, wedł ug cyt. ustawy, jest dział anie
organizowane i kierowane przez Państwową Straż Pożarną.

Projekt uchwał y był opiniowany z organizacjami pozarządowymi w okresie 1 1 - 1 8 marca 2022r., w którym
wpł ynęł a jedna opinia zł ożona przez Ochotniczą Straż Pożarną w Chojnicach i dotyczył a propozycji zawarcia
w uchwale zapisu umożliwiającego wypł atę ekwiwalentu również za inne dział ania zgodne ze statutem
jednostki, podejmowane przez OSP Chojnice na plecenie Burmistrza Miasta Chojnice. Powyższa opinia
nie speł nia wymagań formalnych, gdyż nie został do niej załączony wyciąg ze statutu organizacji wskazujący
dziedziny dział alności. Zgodnie z treścią § 4 ust. 5 Uchwał y Nr XVIII/205/12 Rady Miejskiej w Chojnicach
z dnia 19 marca 2012 r. w sprawie szczegół owego sposobu konsultowania z organizacjami pozarządowymi
i innymi podmiotami prowadzącymi dział alność pożytku publicznego projektów aktów prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczących ich dział alności statutowej nie rozpatruje się opinii niekompletnych. Nadto należy
wskazać, iż gdyby opinia został a zł ożona z zachowaniem wymogów formalnych nie mogł aby być rozpatrzona
pozytywnie, gdyż zakres proponowanych zmian wykracza poza upoważnienie ustawowe do wydania
opiniowanej uchwał y.

Opinia prawna

Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie mam uwag.
/ pp ĄT”r|..TT,r>r\ i i\JT\ V '1 X

/OOCM
Rosińska� •-
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Projekt

UCHWAŁA NR XXXVI/.../22
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH

z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie uchwalenia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
i Przeciwdziałania Narkomanii na 2022r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r.
poz. 559 i 583), art.41 ust. 2 ustawy z dnia 26 października 1982r. o wychowaniu w trzeźwości
i przeciwdział aniu alkoholizmowi (t.j. Dz.U. z 202lr. poz. 1119 i 2469 oraz z 2022r. poz. 24 i 218) oraz art.10
ust. 2 i 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdział aniu narkomanii (t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 2050 oraz
z 2019r. poz. 1655 oraz z 202lr. poz. 2469), uchwala się, co następuje:

§1. Przyjmuje się Miejski Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
i Przeciwdział ania Narkomanii na 2022 r., stanowiący załącznik do niniejszej uchwał y.

§ 2. Wykonanie uchwał y powierza się Burmistrzowi Miasta Chojnice.
§ 3. Uchwał a wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący
Rady MiejskiejBURMISTRZ MIASTA

CHOJNICE
����� ����	 

�
���� �������b

Antoni Szlanga
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Załącznik do Uchwał y Nr XXXVI/.../22 Rady
Miejskiej w Chojnicach z dnia 4 kwietnia 2022r.

Miejski Program Profilaktyki

i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

i Przeciwdział ania Narkomanii na 2022r.
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POSTANOWIENIA OGÓLNE

Obowiązek prowadzenia przez gminę dział ań związanych z profilaktyką i rozwiązywa-
niem problemów alkoholowych został nał ożony ustawą o wychowaniu w trzeźwości i prze-
ciwdział aniu alkoholizmowi. Natomiast podstawę do prowadzenia dział ań w zakresie prze-
ciwdział ania narkomanii stanowią przepisy zawarte w ustawie o przeciwdział aniu narkomanii.

Gmina Miejska Chojnice realizuje jeden program wynikający z obowiązku nał ożonego na
samorząd ustawą z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdział a-
niu alkoholizmowi (Dz.U. z 2021r., poz. 1119 z późn. zm.), i ustawą z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdział aniu narkomanii (Dz.U. z 2020 r., poz. 2050 z późn. zm.). Dział ania ujęte
w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Prze-
ciwdział ania Narkomanii na 2022 rok (zwanym dalej Programem) w dużej mierze stanowią
kontynuacje zadań realizowanych w latach poprzednich lub nie zrealizowanych cał kowicie
przez sytuacje epidemiologiczną w kraju.

Kreatorem programu jest dyrektor Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach, po uzy-
skaniu akceptacji Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

Realizatorem i koordynatorem programu jest Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej w Chojni-
cach, a w zakresie pkt VI Miejski Ośrodek Pomocy Społ ecznej w ścisł ej współ pracy z Ośrod-
kiem Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach (art.4‘ ust.2 ustawy o wychowaniu w trzeźwości
i przeciwdział aniu alkoholizmowi oraz art. 10 ust. 4 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciw-
dział aniu narkomanii).

Ustawa o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdział aniu alkoholizmowi wskazuje źródł a
pozyskiwania środków finansowych na realizację tych zadań. Są nimi opł aty za korzystanie
z zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych, które mogą być wykorzystane jedynie na
realizację zadań z zakresu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych ujętych
w gminnym programie (art.182 ustawy o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdział aniu alko-
holizmowi).

„Badanie wpł ywu pandemii koronawirusa na skalę problemów społ ecznych miesz-
kańców miasta Chojnice.” Diagnoza postcovidowa 2021.

Na przeł omie stycznia i lutego 2021 zlecono przeprowadzenie diagnozy mającej na celu
ukazanie wpł ywu pandemii COVID-19 na natężenie problemów społ ecznych wśród miesz-
kańców miasta Chojnice. Raport z badań opracował o Centrum Profilaktyki i Reedukacji
ATELIER z Krakowa.

Istotą badania był o poznanie wpł ywu trudnej sytuacji epidemicznej i związanych z nią
konsekwencji na skalę problemów społ ecznych występujących wśród mieszkańców miasta
Chojnice. W tym celu zdecydowano się na przeprowadzenie komplementarnych badań, zrea-
lizowanych wśród dwóch grup społ ecznych: dorosł ych mieszkańców oraz uczniów szkół pod-
stawowych. Badania wśród wszystkich grup został y wykonane zgodnie z metodologią ilo-
ściową.

Wykorzystano do tego technikę CAWI (Computer Assisted Web Interviews) polegającą na
przeprowadzeniu ankiety, która jest dostępna Online.

Pierwsze pytania wśród dorosł ych mieszkańców Chojnic dotyczące problemu alkoholowe-
go oraz nikotynowego. Nie uwidocznił się znaczący wpł yw pandemii COVID-19 na zwięk-
szenie częstotliwości spożywania. Do codziennego picia alkoholu przyznał o się 3% miesz-
kańców (abstynencję zadeklarował o 21% mieszkańców), natomiast do spożywania w trakcie
pandemii większej ilości alkoholu przyznał o się 8% mieszkańców. Do częstszego sięgania po
wyroby nikotynowe przyznał się co piąty mieszkaniec palący papierosy (21%).

Do zażywania środków psychoaktywnych przyznał o się 2% badanych dorosł ych, w tym 1%
zażywa je kilka razy w roku, a kolejny 1% - codziennie.

Z zebranych danych wynika, że kiedykolwiek w życiu przemocy doznał o 31% mieszkań-
ców. Najwięcej osób doznał o przemocy ze strony taty (29%), mamy (24%), męża/żony (22%),
partnera/partnerki (21%) oraz pracodawcy (19%). Wybór mniejszej części ankietowanych
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padł na kolegę/koleżankę z pracy, inne osoby (13%), nieznajomego (9%), brata (8%), dziec-
ko/dzieci (5%), siostrę (3%) oraz dziadków (2%).

Kolejny blok tematyczny ujęty w diagnozie dotyczył korzystania z urządzeń elektronicz-
nych. Jak wynika z zebranego materiał u badawczego, przeważająca część respondentów po-
święca na to swój czas codziennie (92%), 5% od czasu do czasu, z kolei 3% - rzadko. Znacz-
na część respondentów zadeklarował a częstsze niż przed pandemią korzystanie z urządzeń
elektronicznych (59%).

Druga część badań poświęcona był a analizie problemu uzależnień i przemocy z perspek-
tywy dzieci i mł odzieży uczących się w szkoł ach podstawowych na terenie Chojnic. Pytania
zawarte w kwestionariuszu ankiety, miał y na celu oszacowanie wpływu pandemii COVID-19
na spożywanie alkoholu i innych substancji psychoaktywnych, doświadczenie przemocy, na-
ukę, korzystanie z urządzeń elektronicznych oraz dobrostan psychiczny.

Pierwsze z pytań skierowanych do uczniów, odnosił o się do częstotliwości spożywania
przez mł odych mieszkańców alkoholu. Zebrany materiał badawczy wykazał , że kontakt z nim
miał średnio co piąty uczeń, tj. 21%. Nie ujawniono częstszego spożywania alkoholu przez
uczniów w czasie pandemii.

Następny z analizowanych w Diagnozie obszarów dotyczył zażywania narkotyków, dopa-
laczy lub innych środków psychoaktywnych przez uczniów uczęszczających do szkół na tere-
nie miasta Chojnice. Z zebranych danych wynika, że po wymienione środki sięgnęł o 1% an-
kietowanych i miał o to miejsce jednokrotnie.

Doświadczanie przemocy ze strony czł onków swojej rodziny zadeklarował o 2% badanych
uczniów. 1% stwierdził z kolei, że czł onkowie rodziny stosują przemoc wobec ich rodzeństwa.
Jednocześnie aż 10% mł odych mieszkańców miał o trudność w odpowiedzi na to pytanie.
W okresie pandemii częściej niż zwykle przemocy ze strony czł onka swojej rodziny doświad-
czał o lub był o jej świadkiem 17% uczniów (spośród tych, którzy deklarowali występowanie
w ich domu przemocy). Poł owa respondentów zaznaczył a odpowiedź „trudno powiedzieć”
(50%). Z deklaracji uczniów wynika, że problemu cyberprzemocy wśród dzieci i mł odzieży
doznał o 42% badanych, w tym 34% wyzywania, 20% ośmieszania/poniżania, 11% groże-
nia/straszenia, 10% rozsył ania ośmieszających zdjęć/filmików, 9% podszywania się, 8%
szantażowania, natomiast 3% wył udzenia pieniędzy.

W okresie pandemii uczniowie zdecydowanie częściej korzystali z komputera/smartfona/
innych urządzeń elektronicznych (62%). Poł owa ankietowanych częściej niż zwykle chodził a
na spacer (50%), spędzał a czas z rodziną (48%), prawie poł owa częściej poświęcał a swój czas
na hobby/rozwój zainteresowań (44%) oraz na wykonywanie obowiązków domowych (41%).
W dalszej kolejności pod względem liczby wskazań znalazł o się spędzanie czasu ze znajo-
mymi (37%), oglądanie telewizji (36%), sport na świeżym powietrzu (34%), nauka/czytanie
książek (31%) oraz spanie w ciągu dnia (23%).

Jak wynika z deklaracji uczniów, w przypadku problemu przemocy zdecydowana więk-
szość mł odych mieszkańców Chojnic wiedział aby, gdzie udać się po pomoc (85%).Sytuacja
prezentuje się nieco gorzej jeśli chodzi o problem obniżonego nastroju. Wiedzę na temat do-
stępnych form pomocy posiada 69% uczniów. Co trzeci ankietowany stwierdził , że nie wie,
gdzie udać się po pomoc w takiej sytuacji (31%).

Przegląd zasobów umożliwiających prowadzenie dzia ł alności związanej z profilaktyką
i rozwiązywaniem problemów alkoholowych:
1) Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej w Chojnice realizujący zadania związane z profesjonal-

nym świadczeniem pomocy osobom z problemem uzależnień od alkoholu i innych sub-
stancji psychoaktywnych, mł odzieży eksperymentującej i narażonej na uzależnienia, oso-
bom współ uzależnionym od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych, osobom pod-
legającym wykluczeniu społ ecznemu, osobom dotkniętym przemocą w rodzinie, dzieciom
z rodzin dysfunkcjonalnych oraz rodzicom borykającym się z problemami wychowaw-
czymi dzieci.

2) Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, której czł onkowie przeszkoleni są
w zakresie problematyki uzależnień i przeciwdział ania przemocy.
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3) Hostel dla Ofiar Przemocy Domowej w Chojnicach.
4) Powiatowa Komenda Policji w Chojnicach, która ma swojego przedstawiciela w MKRPA

i z którą współ dział amy w ramach procedury przeciwdział ania przemocy pt. „Niebieska
karta”.

5) Dwie poradnie leczenia uzależnień:
- Poradnia Leczenia Uzależnień „OPUS” ul. Gdańska 15B w Chojnicach
- Centrum Terapii Uzależnień „PROMEDICA” ul. Kościerska w Chojnicach.

6) Miejski Ośrodek Pomocy Społ ecznej, który ma swojego przedstawiciela w MKRPA
i z którym współ pracujemy w ramach procedury przeciwdział ania przemocy pt. „Niebie-
ska karta”.

7) Zespół Kuratorskiej Sł użby Sądowej Sądu Rejonowego w Chojnicach, który ma swojego
przedstawiciela w MKRPA i z którym współ pracujemy w ramach nadzoru nad przebie-
giem leczenia osoby zobowiązanej do leczenia odwykowego przez Sąd.

8) Szkoł y Podstawowe, które współ pracują z Ośrodkiem Profilaktyki Rodzinnej w ramach
rozwiązywania problemów uczniów i ich rodziców, a także realizują szkolne programy
profilaktyczne oraz prowadzą świetlice popoł udniowe.

9) Punkt Interwencji Kryzysowej przy PCPR.

HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAŃ MIEJSKIEGO PROGRAMU
PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

W 2022r.
I. Zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uza-

leżnionych i osób zagrożonych uzależnieniem - planowany koszt zadania 80.000 zł.
1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej dla osób z problemami uzależnień od

alkoholu i innych środków uzależniających polegające na prowadzeniu bezpośrednio lub
telefonicznie porad, konsultacji i rozmów motywujących do podjęcia terapii w Ośrodku
Profilaktyki Rodzinnej.
WYKONAWCY:
— Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
— Specjalista terapii uzależnień /umowa-zlecenie, rachunek/
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

2. Dalsze wspieranie dział alności środowisk samopomocowych dla osób uzależnionych
i środowisk wzajemnej pomocy— bezpł atne udostępnianie pomieszczeń Ośrodka— wsparcie merytoryczne
WYKONAWCY:— Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

3. Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych -motywowanie do podjęcia
leczenia, inicjowanie zadań z zakresu profilaktyki i terapii uzależnień oraz współ uzależ-
nień, prowadzenie postępowania przygotowawczego w sprawach o nał ożenie obowiązku
leczenia odwykowego osób uzależnionych od alkoholu.
Udział czł onków MKRPA w pracach Miejskiego Zespoł u Interdyscyplinarnego do Spraw
Przeciwdział ania Przemocy w Rodzinie dział ającego przy Miejskim Ośrodku Pomocy
Społ ecznej.
WYKONAWCY:— Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

4. Pokrywanie kosztów pracy biegł ych sądowych wydających opinię w przedmiocie uzależ-
nienia od alkoholu i wskazania rodzaju zakł adu leczniczego osób skierowanych przez
MKRPA.
WYKONAWCY:
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- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
- biegli sądowi
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

5. Pokrycie opł aty sądowej za skierowanie wniosku o zobowiązanie do poddania się lecze-
niu w stacjonarnym lub niestacjonarnym zakł adzie lecznictwa odwykowego.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

Udzielanie rodzinom, w których występują problemy uzależnień, pomocy psycho-
społecznej i prawnej, a w szczególności ochrony przed przemocą w rodzinie -
planowany koszt zadania 1.431.343 zł.

1. Utrzymanie i pokrycie kosztów dział alności Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej
- bieżące utrzymanie (m.in. protokoł y kontroli budynku) i wyposażenie Ośrodka, drob-

ne remonty
- opł acenie lokalnych podatków
- wynagrodzenia osobowe dyrektora Ośrodka, księgowego, pracowników
- odpis na Zakł adowy Fundusz Świadczeń Socjalnych
- prace porządkowe- umowa zlecenie
Udział dyrektora Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej, w ramach obowiązków sł użbowych,
w pracach Miejskiego Zespoł u Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdział ania Przemo-
cy w Rodzinie dział ającego przy Miejskim Ośrodku Pomocy Społ ecznej oraz w pracach
Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

2. Utrzymanie i pokrycie kosztów dział ającego w strukturach Ośrodka Profilaktyki Rodzin-
nej Hostelu dla Ofiar Przemocy Domowej na zasadzie ośrodka wsparcia, umożliwiającego
schronienie przed sprawcą przemocy oraz ośrodka wsparcia o funkcji readaptacyjnej dla
osób uzależnionych po zakończonej terapii.
- pokrycie kosztów utrzymania Hostelu-czynsz i opł aty
- wynagrodzenia osobowe pracownika

r- odpis na Zakł adowy Fundusz Świadczeń Socjalnych
- wyposażenie Hostelu w niezbędne do dział ania sprzęty i materiał y
- finansowanie remontów, drobnych napraw
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

3. Kontynuacja dział alności Punktu Konsultacyjnego ds. uzależnień i przemocy w rodzinie,
udzielającego pomocy psychospoł ecznej, prawnej i terapeutycznej dla czł onków rodzin,
w których występuje problem uzależnień lub rodzin dotkniętych przemocą oraz osób sto-
sujących przemoc pomocy poprzez dyżury specjalistów w zakresie przeciwdział ania uza-
leżnieniom i przemocy w rodzinie:
- prawnik
- pedagog — socjoterapeuta
a) prowadzenie grupowych form pomocy w formie bezpośredniej lub Online,
b) udzielanie indywidualnych konsultacji, porad i wsparcia w formie bezpośredniej, tele-

fonicznej lub online
c) organizowanie spotkań sł użących opracowaniu planu pomocy konkretnej osobie lub

rodzinie w formie bezpośredniej lub online,
d) udzielanie konsultacji przedstawicielom różnych sł użb zaangażowanych w pomoc

osobie lub rodzinie w sprawach ich podopiecznych.

II.
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WYKONAWCY: specjaliści /umowy zlecenia, rachunki/
TERMIN REALIZACJI: praca ciągł a

4. Dział alność Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej w zakresie specjalistycznej pomocy dzieciom
i mł odzieży oraz osobom z rodzin alkoholowych, a także rodzin doświadczających prze-
mocy na zasadzie świetlicy środowiskowej w formie bezpośredniej lub online:
- Zajęcia opiekuńczo-wychowawcze dla dzieci w wieku przedszkolnym,
- Grupa Rozwoju Rodzica dla rodziców dzieci uczestniczący do świetlicy dla 3-4 tat-

ków,
- Warsztaty Rozwoju Umiejętności Społ ecznych Dzieci.
- Grupa Rozwoju Rodzica - trening kompetencji wychowawczych dla rodziców
- Grupa Rozwoju Osobistego dla Dorosł ych Dzieci Alkoholików
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
- specjaliści /umowy zlecenia/
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

5. Wspieranie dział alności świetlic popoł udniowych dla dzieci z rodzin z problemem alko-
holowych i rodzin niewydolnych wychowawczo poprzez dożywianie dzieci uczestniczą-
cych w zajęciach, wsparcie finansowe zakupu materiałów papierniczych, sł owników, gier
planszowych, biletów do kina oraz dofinansowanie organizacji ferii zimowych.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
- Pedagodzy
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

6. Dofinansowanie zorganizowanych form wypoczynku letniego z zastosowaniem programu
profilaktycznego - terapeutycznego i psychoedukacyjnego dla dzieci i mł odzieży z rodzin
alkoholowych oraz rodzin, w których występuje przemoc.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
- Organizacje pozarządowe
TERMIN REALIZACJI: I-II, VI-VIII 2022

7. Organizowanie i finansowanie pomocy osobom z Ukrainy (dożywianie, zakup koł der,
pościeli, środków higienicznych itp.)
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
TERMIN REALIZACJI: praca ciągł a

8. Zatrudnienie osoby udzielającej wsparcia w języku ukraińskim (umowa zlecenie).
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
TERMIN REALIZACJI: praca ciągł a

Prowadzenie profilaktycznej dzia ł alności informacyjnej, edukacyjnej i szkole-
niowej w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdział ania
narkomanii oraz uzależnieniom behawioralnym, w szczególności dla dzieci i m ł o-
dzieży, w tym prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowo- rekreacyjnych,
a także dział ań na rzecz dożywiania dzieci uczestniczących w pozalekcyjnych
programach opiekuńczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych - planowany
koszt zadania 10.000 zl.

1. Propagowanie pozytywnych wzorów zachowań i zdrowego stylu życia poprzez wspiera-
nie organizacyjne i finansowe imprez bezalkoholowych, skierowanych do osób i rodzin

III.
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korzystających z pomocy Ośrodka -dyskoteki, zabawy, imprezy sportowo-rekreacyjne,
aktywny wypoczynek, debaty, konkursy, koncerty, festyny, itp.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
- Pozarządowe organizacje
TERMIN REALIZACJI: praca ciągł a

2. Dział alność profilaktyczna, informacyjna i edukacyjna skierowana bezpośrednio do dzieci,
mł odzieży i rodziców, prowadzona na terenie szkół ; dotycząca problemów uzależnień,
przemocy oraz dział alności Ośrodka.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Chojnickie szkoł y
- Zaproszeni specjaliści
TERMIN REALIZACJI: praca ciągł a

3. Dział alność profilaktyczna skierowana bezpośrednio do dzieci i rodziców prowadzona na
terenie szkół w formie zajęć profilaktyczno-wychowawczych z elementami programu
„Spójrz Inaczej”
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Chojnickie szkoł y
- Zaproszeni specjaliści
TERMIN REALIZACJI: praca ciągł a

4. Organizacja i współ finansowanie imprezy promującej zdrowy styl życia, wolny od wszel-
kich niebezpiecznych dla zdrowia i życia uzależnień, PIKNIK RODZINNY.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- zaproszeni artyści i zespoł y
- lokalne media
- instytucje, stowarzyszenia, organizacje pozarządowe i osoby fizyczne realizujące za-

dania związane z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów uzależnień, proponujące
alternatywny sposób spędzania czasu wolnego

TERMIN REALIZACJI: V-VI 2022
5. Kontynuacja dział alności mł odzieżowych sekcji sportowych przy Ośrodku Profilaktyki

Rodzinnej, skierowanych do dzieci i mł odzieży z Chojnic objętych programami profilak-
tycznymi
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- pozarządowe organizacje sportowe
- certyfikowani instruktorzy
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

6. Współ organizacja kampanii i przedsięwzięć sportowych skierowanych zarówno do dzieci,
jak i dorosł ych mających na celu promowanie alternatywnych sposobów spędzania czasu
wolnego, a także przeciwdział anie uzależnieniom, np. abstynenckie biegi piątkowe, abs-
tynencki bieg noworoczny, itp.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Pozarządowe organizacje sportowe
- certyfikowani instruktorzy
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

7. Zorganizowanie cyklu spotkań dla rodziców, pedagogów, wychowawców podnoszących
kompetencje wychowawcze oraz wiedzę z zakresu uzależnień.
WYKONAWCY:
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- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Certyfikowani specjaliści
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

8. Kontynuacja dofinansowywania pozalekcyjnych zajęć sportowych w „Parku Wodnym”
w Chojnicach dla dzieci uczestniczących w zajęciach w świetlicach popoł udniowych.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
- Chojnickie szkoł y
- „Park Wodny”
TERMIN REALIZACJI: Rok szkolny

9. Zakup i rozpowszechnianie materiałów informacyjno-edukacyjnych dotyczących proble-
matyki uzależnień i przemocy w rodzinie.
WYKONAWCY: Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
SPOSÓB REALIZACJI: roczna prenumerata materiałów informacyjno-edukacyjnych,
czasopism, biuletynów, itp.
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

10. Promowanie dział alności Ośrodka Profilaktyki Rodzinnej na stronach internetowych.
WYKONAWCY: Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń, organizacji pozarządowych
i osób fizycznych , służącej rozwiązywaniu problemów uzależnień - planowany
koszt zadania 10.000 zł.

1. Nieodpł atne udostępnianie pomieszczeń Ośrodka w celu realizacji zadań z zakresu roz-
wiązywania problemów uzależnień i pomocy rodzinom, w których występuje problem
uzależnień lub przemocy.
- udostępnienie pomieszczeń
- wsparcie merytoryczne
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej
- Instytucje, stowarzyszenia, osoby fizyczne
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

2. Prowadzenie szkoleń podnoszących kwalifikacje zawodowe osób realizujących zadania
profilaktyczne obejmujące problematykę uzależnień oraz przeciwdział ania przemocy
w rodzinie oraz pokrycie kosztów udział u i dojazdu w związku ze szkoleniami:
a) szkolenia czł onków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

w zakresie problematyki uzależnień i przemocy w celu zapoznania się ze zmianami
legislacyjnymi w Ustawie o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdział aniu alkoholi-
zmowi oraz doskonalenia wł asnej pracy

b) dofinansowywanie szkoleń pracowników placówek miejskich w zakresie podnoszenia
kompetencji zawodowych i umiejętności pracy z rodzinami uzależnionymi oraz szko-
leń z zakresu przeciwdział ania przemocy w rodzinie i pracy z ofiarami i sprawcami
przemocy w rodzinie
- pracowników szkół
- pracowników socjalnych
- kuratorów sądowych
- policjantów
- innych grup społ ecznych realizujących zadania związane z profilaktyką i rozwią-

zywaniem problemów uzależnień
c) organizowanie i udział w sympozjach, seminariach, konferencjach poświęconych te-

matyce przeciwdział ania uzależnieniom oraz przemocy w rodzinie, tj. promowanie
dział ań gminy na forum regionalnym, krajowym i międzynarodowym

IV.
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WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej— Certyfikowani specjaliści— Placówki i stowarzyszenia szkolące
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

3. Zorganizowanie szkolenia dla sprzedawców i osób podających napoje alkoholowe oraz
wł aścicieli punktów sprzedaży napojów alkoholowych.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej— Certyfikowani specjaliści
- Placówki i stowarzyszenia szkolące
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów określonych
w art. 13[1] i 15 ustawy o "wychowaniu w trzeźwości i przeciwdział aniu alkoholi-
zmowi oraz występowanie przed sądem w charakterze oskarżyciela publicznego-
planowany koszt zadania 30.000 zł.

1. Kontrole Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych punktów sprzeda-
ży i lokali gastronomicznych z zakresie przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzeźwo-
ści i przeciwdział ania alkoholizmowi.
WYKONAWCY:
- Ośrodek Profilaktyki Rodzinnej— Miejska Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych— Komenda Powiatowa Policji
- Straż Miejska
TERMIN REALIZACJI: Praca ciągł a

Pomoc społ eczna osobom uzależnionym i rodzinom osób uzależnionych dotknię-
tych ubóstwem i wykluczeniem społ ecznym i integrowanie ze środowiskiem lo-
kalnym tych osób z wykorzystaniem pracy socjalnej i kontraktu socjalnego. Za-
danie realizowane przez Miejski Ośrodek Pomocy Społ ecznej w ścisł ej współ pra-
cy z Ośrodkiem Profilaktyki Rodzinnej w Chojnicach.
Wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie cen-
trów integracji społ ecznej. Powierzenie wykonania zadania podmiotowi ze-
wnętrznemu nastąpi w ramach konkursu ofert. Planowany koszt zadania - 122
000 zł

V.

VI.

VII.

Zasady wynagradzania czł onków Miejskiej Komisji Rozwiązywania Problemów
Alkoholowych.
1. Czł onkowie komisji otrzymują rekompensatę finansową za udział w posiedzeniu Komisji

i podkomisji, zgodnie z uchwałą Rady Miejskiej w Chojnicach w wysokości 5-krotnej
diety jak za podróże sł użbowe krajowe.

2. Czł onkom komisji przysł uguje zwrot kosztów podróży sł użbowych zgodnie z powszech-
nie obowiązującymi przepisami szczególnymi regulującymi warunki ustalania i zasady
zwrotu kosztów podróży sł użbowych.

3. Czł onkowie komisji otrzymują rekompensatę finansową wypł acaną do 10-go dnia następ-
nego miesiąca.

Przewodniczący
Rady Miejskiej

Antoni Szlctngct
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Uzasadnienie
W związku z ustawą z dnia 17 grudnia 2021r. o zmianie ustawy o zdrowiu publicznym oraz niektórych

innych ustaw (Dz.U. z dnia 30 grudnia 2021r. poz. 2469), na podstawie ż art. 21 tracą moc wszystkie
programy uchwalone przed dniem 1 stycznia 2022r., zachodzi więc konieczność uchwalenia ponownie
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych i Przeciwdział ania Narkomanii
na 2022r.

Zgodnie z ustawą z dnia 26 października 1982 r. o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdział aniu
alkoholizmowi z art. 41 ust. 2 realizacja zadań wł asnych gminy związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem
problemów alkoholowych oraz integracji społ ecznej osób uzależnionych od alkoholu jest prowadzona
w postaci gminnego programu profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych i przeciwdział ania
narkomanii, stanowiącego część strategii rozwiązywania problemów społ ecznych, przez radę gminy.
Elementem gminnego programu mogą być również zadania związane z przeciwdział aniem uzależnieniom
behawioralnym.

Natomiast zgodnie z ustawą z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdział aniu narkomanii z art. 10 ust. 2 i 3
realizacja zadań wł asnych gminy związanych z przeciwdział aniem narkomanii realizowana jest poprzez
opracowanie Gminnego Programu Przeciwdział ania Narkomanii, stanowiącego część gminnej strategii
rozwiązywania problemów społ ecznych, uchwalanego przez radę gminy.
Opinia prawna

Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie mam uwag.
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W dniu 21 marca 2022r. Miejska Komisja Rozwiązywania

Problemów Alkoholowych w Chojnicach pozytywnie opiniuje Miejski

Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

i Przeciwdział ania Narkomanii na 2022r.

Przewodniczący

Adam Kopczyński

Czł onkowie:

7", ltf /1 fil'!/' ćf w1/ Maria Bł oniarz-Górna
/

A2/ Lucyna Juda
\

3/ Andrzej Mielke I

1AA P̂DU<J04/ Adam Smagorzewski

V) V OjiUtfL5/Joanna Bł aszkowska t i V

i

/7
i6/ Mariusz Wojciechowski
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Projekt

UCHWAŁA NR XXXVI/.../22
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH

z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie przyjęcia programu osłonowego „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2022.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 559 i 583), w związku z art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społ ecznej
(t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 2268, 1981 i 2270 oraz z 2022r. poz. 1 i 66) oraz art. 65 ust. 5 pkt 1 ustawy z dnia
31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem,
przeciwdział aniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywoł anych nimi sytuacji
kryzysowych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2020r. poz. 568, 695, 1086, 1262, 1478, 1747,
2157 i 2255, z 2021r. poz. 1535 i 2368 oraz z 2022r. poz. 64 i 202), uchwala się, co następuje:

§1. Przyjmuje się program osł onowy „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2022, stanowiący załącznik do
niniejszej uchwał y.

§ 2. Wykonanie uchwał y powierza się Burmistrzowi Miasta Chojnice.
§ 3. Uchwał a wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący
Rady MiejskiejBURMISTRZ MIASTA

CHOJNICE
����� ����	 

�
���� �������b

Antoni Szlanga
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Załącznik do Uchwał y Nr XXXVI/..722 Rady
Miejskiej w Chojnicach z dnia 4 kwietnia 2022r.

GMINNY PROGRAM OSŁONOWY
„KORPUS WSPARCIA SENIORÓW”

NA ROK 2022

Chojnice 2022 r.
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I. WSTĘP
Gminny program osł onowy „Korpus Wsparcia Seniorów” na rok 2022 w Gminie Miejskiej
Chojnice, zwany dalej „programem”, jest odpowiedzią na wyzwania, jakie stawiają przed
Gminą zachodzące procesy demograficzne, oraz jest elementem lokalnej polityki społ ecznej w
zakresie wsparcia dział ań na rzecz seniorów niesamodzielnych ze względu na wiek oraz stan
zdrowia.
Poprzez nawiązanie współ pracy pomiędzy Miejskim Ośrodkiem Pomocy Społ ecznej w Choj-
nicach a wolontariuszami oraz poprzez tworzenie partnerstw lokalnych program ma na celu
zapewnienie bezpiecznego funkcjonowania seniorów w ich miejscu zamieszkania. Program jest
również odpowiedzią na potrzeby seniorów w zakresie ochrony przed zakażeniem COVID-19,
w związku z utrzymującym się stanem epidemii na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej. Kieru-
jąc się troską o bezpieczeństwo osób starszych, które nie są w stanie np. poprzez wsparcie ro-
dziny zabezpieczyć podstawowych potrzeb, celowe jest podejmowanie różnego rodzaju dzia-
ł ań, które będą finansowane z Funduszu Przeciwdział ania COVID-19, o którym mowa w art.
65 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych
z zapobieganiem, przeciwdział aniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz
wywoł anych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. z 2020 r. poz.
568 ze zm.). Usł uga wsparcia, świadczona w ramach programu, będzie obejmować swoim za-
kresem wsparcie społ eczne, wsparcie psychologiczne, uł atwienie dostępności do podstawowej
oraz specjalistycznej opieki zdrowotnej oraz wsparcie w czynnościach dnia codziennego. Part-
nerstwo lokalne, o którym mowa w programie, polega na podejmowaniu współ pracy przez lo-
kalne podmioty na rzecz danego środowiska społ ecznego. Dzięki partnerstwu lokalnemu ł a-
twiej wypracowywać narzędzia, za pomocą których można wprowadzać innowacyjne rozwią-
zania problemów i zaspakajania potrzeb lokalnej społ eczności. Zawiązywanie partnerstw lo-
kalnych umożliwia również wymianę doświadczeń pomiędzy partnerami, co uł atwia wypraco-
wanie kompleksowych koncepcji na rzecz mieszkańców danej gminy oraz przyczynia się do
wzmocnienia więzi społ ecznych. Partnerstwo lokalne w swoim zał ożeniu powinno w sposób
trwał y i systematyczny realizować dział ania, których celem jest diagnozowanie i rozwiązywa-
nie lokalnych problemów, budowanie tożsamości społ eczności lokalnej, w którym każdy oby-
watel ma odpowiednie warunki do rozwoju osobistego i społ ecznego. Szczególną uwagę należy
zwrócić na osoby starsze w wieku 65 lat i więcej, które mają problemy z samodzielnym funk-
cjonowaniem ze względu na stan zdrowia, prowadzący samodzielne gospodarstwa domowe lub
mieszkający z osobami bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia.
Program wykorzysta również pojawiające się wciąż nowe technologie, w tym m.in. dostęp do
nowych narzędzi wspomagających opiekę nad seniorami. Obecne rozwiązania dają możliwość
m.in. monitorowania samopoczucia osób starszych przez ich bliskich, nawet jeśli przebywają
oni w odległ ym miejscu. Rozwiązania te pozwalają osobom starszym czuć się bezpieczniej oraz
być bardziej samodzielnymi, a w razie potrzeby szybko powiadomić bliską osobę czy też sł użby
ratunkowe o kryzysowej sytuacji, w jakiej się znaleźli.
Realizacja programu obejmuje swoim zakresem dwa moduł y:
MODUŁ I - angażujący do jego realizacji wolontariuszy świadczących codzienną pomoc oso-
bom potrzebującym wsparcia.
MODUŁ II - mający na celu poprawę bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funk-
cjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych przez dostęp do tzw. „opieki na odległ ość”.
Dzięki realizacji programu świadczone seniorom wsparcie oraz dział ania podejmowane w tym
zakresie przez Miejski Ośrodek Pomocy Społ ecznej w Chojnicach oraz wolontariuszy będą
przebiegał y sprawniej, a seniorzy uzyskają pomoc m.in. w czynnościach dnia codziennego.
II. PODSTAWA PRAWNA PROGRAMU
Gmina Miejska Chojnice wsparcie finansowe na realizację programu otrzyma ze środków po-
chodzących z Funduszu Przeciwdział ania COVlD-19 na podstawie art. 65 ust. 5 pkt 1 ustawy
z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z
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zapobieganiem, przeciwdział aniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz
wywoł anych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw w zakresie realizacji
zadania wł asnego określonego w art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
społ ecznej, zwanej dalej „ustawą o pomocy społ ecznej”, tj. podejmowanie innych zadań z za-
kresu pomocy społ ecznej wynikających z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i rea-
lizacja programów osł onowych, do których w czasie obowiązywania epidemii zaliczyć należy
dział ania na rzecz ochrony seniorów przed zakażeniem COVID-19.
W ramach obszaru pomocy społ ecznej program uwzględnia nowe formy wsparcia po zidenty-
fikowaniu potrzeb gmin w tym zakresie, zgodnie z art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o pomocy spo-
ł ecznej.

III. CELE PROGRAMU
1. Zapewnienie usł ugi wsparcia na rzecz seniorów w wieku 65 lat i więcej przez świadczenie

usł ug wynikających z rozeznanych potrzeb na terenie gminy, wpisujących się we wskazane
w programie obszary.

2. Poprawa poczucia bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjonowania
w miejscu zamieszkania osób starszych przez dostęp do tzw. „opieki na odległ ość”.

IV. ZAKRES PODMIOTOWY I PRZEDMIOTOWY PROGRAMU
1 Program będzie realizowany w terminie od dnia 4 kwietnia 2022 r. do dnia 31 grudnia

2022r.
2 Do programu kwalifikowani będą seniorzy w wieku 65 lat i więcej z terenu Gminy Miej-

skiej Chojnice, którzy mają problemy z samodzielnym funkcjonowaniem ze względu na
stan zdrowia, prowadzący samodzielne gospodarstwa domowe lub mieszkający z osobami
bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającego wsparcia, zgł aszające się za-
równo przez ogólnopolską infolinię - 22 5051 111, jak również bezpośrednio do Miej-
skiego Ośrodka Pomocy Społ ecznej w Chojnicach pod nr telefonów: 52 3800 231, 52 3800
228, 52 3977 121 (adresaci MODUŁU I oraz MODUŁU II).

3 Gmina, w ramach programu, wybiera następujące formy organizacji i realizacji usł ugi
wsparcia, angażując w realizację przedmiotowego zadania wolontariuszy, w tym osoby
zamieszkujące w najbliższym sąsiedztwie seniorów poprzez:
a) samodzielnie, tj. przez organizację i koordynację prac wolontariuszy (na podstawie

porozumienia, o którym mowa w art. 44 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dział al-
ności pożytku publicznego i o wolontariacie), w tym osób zamieszkujących najbliżej
osób wymagających wsparcia, tj. pomocy sąsiedzkiej,

b) zakup usł ugi wsparcia w postaci opasek bezpieczeństwa wraz z obsł ugą systemu (do-
tyczy tylko MODUŁU II).

4 Kosztem realizacji zadania jest wydatek, jaki poniesie Gmina w związku z zakupem opa-
ski, obsł ugi systemu, a także organizacją, koordynacją i realizacją usł ugi wsparcia, która
mieści się w zakresie przedmiotowym programu.

5 Do zadań Gminy należy w szczególności zorganizowanie, realizacja i koordynacja pro-
gramu, bieżący monitoring oraz sprawozdawczość.

6 Do wydatków kwalifikowalnych w ramach Muł u I należą m.in.:
a) wydatki związane z organizacją wolontariatu oraz wydatki związane z pomocą są-

siedzką w tym m.in.: środki ochrony osobistej, zwrot kosztów dojazdu wolontariusza
do seniorów lub dowozu seniorów np. do lekarza, urzędu, w tym zwrot kosztów za-
kupu paliwa dla wolontariusza korzystającego z prywatnego samochodu przy realiza-
cji zadań w ramach programu,

b) ubezpieczenie OC w związku z obrotem gotówką oraz ubezpieczenie NNW,
c) zwrot kosztów dojazdu do seniorów lub dowozu seniorów np. do lekarza, w tym zwrot

kosztów zakupu paliwa do samochodu sł użbowego wykorzystanego przez pracowni-
ków Ośrodka do realizacji zadań w ramach programu,
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7 Wydatkami kwalifikowalnymi w ramach MODUŁU II będą koszty niezbędne do prawi-
dł owej realizacji zadania, w szczególności:
a) zakup urządzeń do świadczenia usł ugi „opieki na odległ ość” przy użyciu tzw. „opasek

bezpieczeństwa”,
b) zakup usł ugi obsł ugi systemu polegającej na sprawowaniu cał odobowej opieki na od-

legł ość nad seniorami przez centrum monitoringu,
8 Do wydatków kwalifikowalnych w ramach MODUŁU I oraz MODUŁU II należą m.in.:

a) przyznanie dodatków dla pracowników MOPS bezpośrednio zaangażowanych w rea-
lizację programu, w postaci dodatków specjalnych, nagród czy premii, zgodnie z przy-
jętym regulaminem wynagradzania,

b) promocja projektu, w tym koszty druku plakatów, ulotek, artykułów w prasie lokalnej,
identyfikatorów dla osób realizujących program w terenie.

V. CEL MODUŁU I PROGRAMU
Celem MODUŁU I jest zapewnienie usł ugi wsparcia seniorom w wieku 65 lat i więcej przez
świadczenie usł ug w zakresie określonym w programie, wynikających z rozeznanych potrzeb
gminy.
W realizację MODUŁU I zaangażowani zostaną wolontariusze, poprzez codzienne świadcze-
nie pomocy osobom potrzebującym wsparcia.
Opis usł ugi wsparcia:
1) wsparcie społ eczne - uruchomienie wolontariatu w zakresie wspólnego spędzania czasu

z seniorami, w szczególności samotnie zamieszkującymi (np. spacery, rozmowy, wspólne
sporządzanie posił ków, zakupów, pomoc seniorom przebywającym na kwarantannie itp.),

2) uł atwienie dostępności do podstawowej oraz specjalistycznej opieki zdrowotnej poprzez:
a) wsparcie/pomoc w umawianiu wizyt lekarskich w miejscu zamieszkania seniora lub po-

moc w dowiezieniu seniora na wizytę lekarską, w tym również asystowanie podczas
wizyty,

b) pomoc w zorganizowaniu transportu na szczepienia,
c) pomoc w zał atwieniu prostych spraw urzędowych, w zależności od możliwości osoby

udzielającej wsparcia, i w razie konieczności - gdy obecność seniora jest niezbędna do
zał atwienia sprawy — pomoc w dowiezieniu seniora do urzędu,

3) wsparcie psychologiczne:
a) informowanie o dostępie do ogólnopolskich „telefonów zaufania” dla seniorów,
b) w przypadku stwierdzenia zaistnienia potrzeby objęcia wsparciem z zakresu pomocy

społ ecznej, np. w postaci specjalistycznego poradnictwa — w szczególności psycholo-
gicznego czy specjalistycznych usł ug opiekuńczych — osoba udzielająca wsparcia po-
maga seniorowi dokonać czynności umożliwiających otrzymanie niezbędnego wspar-
cia, w szczególności za zgodą seniora powiadamia ośrodek pomocy społ ecznej.

4) wsparcie w czynnościach dnia codziennego:
a) pomoc/towarzyszenie na spacerze, w wyprowadzeniu psa itp.,
b) pomoc w sprawach związanych z utrzymaniem porządku w domu, w tym zapewnienie

pomocy w miarę możliwości i zakresu wiedzy wolontariusza,
c) pomoc w dostarczeniu produktów żywnościowych, np. z Banku Żywności,
d) dostarczanie seniorom zakupów obejmujących artykuł y podstawowej potrzeby, w tym

artykuł y spożywcze oraz środki higieny osobistej (koszt zakupionych produktów po-
krywa senior),

e) zakup oraz dostarczanie ciepł ych posił ków (koszty zakupu posił ku pokrywa senior),
o ile usł uga tego rodzaju nie jest już finansowana z innych źródeł ,

f) pomoc/towarzyszenie w zakresie zał atwienia spraw urzędowych czy przy realizacji re-
cept,

g) pomoc świadczona przez osoby mieszkające w najbliższym sąsiedztwie seniora.
Mechanizm udzielania pomocy w ramach MODUŁU I programu:
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1) Senior, decydując się na skorzystanie z pomocy przez wybór formy wsparcia określonej
w programie, zgł asza się przez ogólnopolską infolinię 22 505 11 11 lub bezpośrednio do
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społ ecznej w Chojnicach pod nr telefonów: 52 3800-231, 52
3800-228, 52 39 77-121,

2) Osoba przyjmująca zgł oszenie przekazuje prośbę o pomoc do wł aściwego, ze względu na
miejsce zamieszkania seniora, ośrodka pomocy społ ecznej,

3) Pracownik Miejskiego Ośrodka Pomocy Społ ecznej w Chojnicach ustala z seniorem zakres
wsparcia oraz termin pierwszej wizyty w miejscu zamieszkania w celu zweryfikowania
zgł oszonej potrzeby,

4) Pracownik Miejskiego Ośrodka Pomocy Społ ecznej w Chojnicach po odbytej wizycie,
określi szczegół owy zakres i terminy świadczenia usł ugi wsparcia. Jeżeli pracownik
ośrodka stwierdzi, iż senior kwalifikuje się do świadczeń z pomocy społ ecznej, o których
mowa w ustawie o pomocy społ ecznej - informuje o tym seniora.

VI. CEL MODUŁU II PROGRAMU
Celem MODUŁU II jest poprawa bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego funkcjono-
wania w miejscu zamieszkania dla osób starszych z terenu Gminy Miejskiej Chojnice przez
zwiększenie dostępu do tzw. „ Opieki na odległ ość”.
„Opieka na odległ ość” jest nowoczesną formą sprawowania opieki nad osobami starszymi, cho-
rymi, po przebytych zabiegach medycznych, z niepeł nosprawnościami, którzy czasowo lub na
stał e wymagają wsparcia w codziennym funkcjonowaniu. To idealne rozwiązanie, szczególnie
dla osób samotnych, zarówno tych, które nie potrzebują usł ug cał odobowych i nie korzystają
na co dzień z usł ug opiekuńczych czy specjalistycznych usł ug opiekuńczych, jak i tych objętych
wsparciem w postaci usł ug opiekuńczych lub specjalistycznych usł ug opiekuńczych, u których
nieprzewidywalność zmiany stanu zdrowia uzasadnia stał e monitorowanie w celu jak najszyb-
szej reakcji, powiadomienia wł aściwych sł użb i udzielenia możliwie najszybciej pomocy,
w tym pomocy medycznej, w ramach świadczeń opieki zdrowotnej finansowanej ze środków
publicznych.
Rozwój współ czesnego systemu opieki nad osobami starszymi prowadzi do rozwoju nowocze-
snych technologii w tym obszarze. „Opieka na odległ ość” gwarantuje szeroko pojęty system
bieżącego monitorowania stanu seniora w miejscu jego zamieszkania oraz pozwala na natych-
miastową reakcję w sytuacji zagrożenia zdrowia lub życia seniora -zarówno spowodowanego
problemami w zachowaniu funkcji życiowych, jak również w sytuacji wystąpienia incydentów
w miejscu zamieszkania.
Cele szczegół owe MODUŁU II:

f

1) Świadczeniu usł ug społ ecznych na rzecz seniorów z terenu Gminy Miejskiej Chojnice,
polegających na zapewnieniu dostępu do „opieki na odległ ość” osobom starszym, przez
zakup oraz pokrycie kosztów użytkowania tzw. „opasek bezpieczeństwa”,

2) Realizacja MODUŁU II ma także na celu wsparcie w miejscu zamieszkania seniorów w
wieku 65 lat i więcej, którzy mają problemy związane z samodzielnym funkcjonowaniem
ze względu na stan zdrowia, prowadzących samodzielne gospodarstwa domowe lub miesz-
kających z osobami bliskimi, które nie są w stanie zapewnić im wystarczającej opieki w
codziennym funkcjonowaniu w zakresie odpowiadającym ich potrzebom.

Mechanizm udzielania pomocy w ramach MODUŁU II:
1) Senior, decydując się na skorzystanie z pomocy przez wybór formy wsparcia określonej

w programie, zgł asza się przez ogólnopolską infolinię 22 505 11 11 lub bezpośrednio do
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społ ecznej w Chojnicach pod nr telefonów: 52 3800-231, 52
3800-228, 52 39 77-121,

2) Miejski Ośrodek Pomocy Społ ecznej w Chojnicach rozeznaje potrzeby seniorów w zakre-
sie wyposażenia ich w tzw. „opaskę bezpieczeństwa”.
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3) Miejski Ośrodek Pomocy Społ ecznej w Chojnicach zgodnie z obowiązującymi w tym za-
kresie przepisami prawa, dokonuje zakupu tzw. „opaski bezpieczeństwa” wraz z obsł ugą
systemu u wybranego realizatora usł ugi,

4) Miejski Ośrodek Pomocy Społ ecznej w Chojnicach koordynuje i realizuje program na
swoim terenie.

Opis usł ugi:
W ramach programu seniorom w wieku 65 lat i więcej z terenu Gminy Miejskiej Chojnice
zostanie zapewniony dostęp do tzw. „opasek bezpieczeństwa” wyposażonych w co najmniej
trzy z następujących funkcji:
a) przycisk bezpieczeństwa -sygnał SOS,
b) detektor upadku,
c) czujnik zdjęcia opaski,
d) lolcalizator GPS,
e) funkcje umożliwiające komunikowanie się z centrum obsł ugi i opiekunami,
f) funkcje monitorujące podstawowe czynności życiowe (puls i saturacja).
Opaska bezpieczeństwa będzie połączona z usł ugą operatora pomocy - w przypadku trudnej
sytuacji lub nagł ego zagrożenia wciśnięcie guzika alarmowego, znajdującego się na opasce,
umożliwia połączenie się ze stale gotową do interwencji centralą. Opaska pod względem funk-
cjonalności oraz dopasowania dla osób w wieku 65 lat i więcej będzie prosta w obsł udze, np.
będzie posiadać maksymalnie jeden przycisk. Po odebraniu zgł oszenia dyspozytor (ratownik
medyczny, opiekun medyczny, pielęgniarka) podejmie decyzję o sposobie udzielenia pomocy
seniorowi. W zależności od sytuacji będzie on mógł zapewnić wsparcie emocjonalne przez te-
lefon, poprosić o interwencję kogoś z jego najbliższego otoczenia (rodzinę, sąsiadów, opieku-
nów), poprosić o interwencję pracownika Miejskiego Ośrodka Pomocy Społ ecznej w Chojni-
cach lub wezwać sł użby ratunkowe.
VII. FINANSOWANIE PROGRAMU
1) Program finansowany będzie ze środków z Funduszu Przeciwdział ania COVID-19, utwo-

rzonego na podstawie art. 65 ustawy z dnia 31 marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegól-
nych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdział aniem i zwalczaniem CO-
VID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywoł anych nimi sytuacji kryzysowych oraz nie-
których innych ustaw,

2) Gmina może otrzymać środki z Funduszu Przeciwdział ania COVID-19 na realizację dzia-
ł ań przewidzianych w okresie realizacji programu, po przyjęciu programu osł onowego,
zgodnie z art. 17 ust. 2 pkt 4 ustawy o pomocy,

3) Gmina gromadzi środki z Funduszu Przeciwdział ania COVID-19 na wydzielonym ra-
chunku dochodów i przeznacza je na wydatki związane z realizacją programu, w ramach
planu finansowego tego rachunku,

4) Środki, o których mowa w ust. 1, przekazuje Wojewoda, na podstawie zł ożonego przez
Gminę wniosku o zasilenie rachunku,

5) Niewykorzystane środki podlegają zwrotowi, niezwł ocznie po rozliczeniu wypł at.

Przewodniczący
Rady Miejskiej

Antoni Szlanga
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Uzasadnienie
Gmina Miejska Chojnice przystępuje do realizacji Programu „Korpus Wsparcia Seniorów” na 2022 rok,

który jest elementem polityki społ ecznej państwa w zakresie wsparcia dział ań na rzecz seniorów
niesamodzielnych ze względu na wiek oraz stan zdrowia. Jest odpowiedzią na potrzeby seniorów w zakresie
ochrony przed zakażeniem COVID-19, w związku z utrzymującym się stanem epidemii na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej.

Celem programu jest zapewnienie usł ugi wsparcia na rzecz seniorów w wieku 65 lat i więcej przez
świadczenie usł ug wynikających z rozeznanych potrzeb na terenie gminy, wpisujących się we wskazane
w programie obszary, a także poprawa poczucia bezpieczeństwa oraz możliwości samodzielnego
funkcjonowania w miejscu zamieszkania osób starszych przez dostęp do tzw. „opieki na odległ ość”.

Program osł onowy, do którego przystępuje Gmina Miejska Chojnice w czasie obowiązywania epidemii
zaliczyć należy do dział ania na rzecz ochrony seniorów przed zakażeniem COVlD-19.
Opinia prawna

Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie mam uwag.
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Projekt

UCHWAŁA NR XXXVI/.../22
RADY MIEJSKIEJW CHOJNICACH

z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie nadania nazwy ulicy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 13 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 559 i 583), uchwala się, co następuje:

§1. Nadaje się nazwę ulicy Miętowa, drodze publicznej, której przebieg jest zgodny z załącznikiem do
niniejszej uchwał y.

§ 2. Wykonanie uchwał y zleca się Burmistrzowi Miasta Chojnice.
§ 3. Uchwał a wchodzi w życie po upł ywie 14 dni od dnia ogł oszenia w Dzienniku Urzędowym

Województwa Pomorskiego.

Przewodniczący
Rady MiejskiejBURMISTRZ MIASTA

CHOJNICE
����� ����	 

�
���� ��������

Antoni Szlanga
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Uzasadnienie
Zgodnie z miejscowym planem zagospodarowania przestrzennego terenu pomiędzy ulicami Tucholską

i Gdańską w Chojnicach, uchwalonym uchwałą Nr XVII/174/16 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia
28 stycznia 2016 r. (Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia 22 marca 2016 r., poz. 1184) obszar będący przedmiotem
niniejszej uchwał y stanowi teren drogi publicznej dojazdowej, oznaczonej na rysunku planu symbolem 0.29
KDD.

Wskazana nazwa został a ustalona na posiedzeniu Zespoł u ds. Nazewnictwa Miejskiego i Upamiętniania
w dniu 10 lutego 2022 r.
Opinia prawna

Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie mam uwag.
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-projekt-
UCHWAŁA NR XXXVI/... /22

RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie zgody na zniesienie współ wł asności części nieruchomości wspólnej.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie

gminnym (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559 i 583), art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomościami (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 1899 i 815) oraz art. 210 § 1 ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz.U. z 2020r. poz. 1740; z 2019r. poz. 1495,
z 2020r. poz. 2320 oraz z 202lr. poz. 1509), uchwala się, co następuje:

§1. Wyraża się zgodę na zniesienie współ wł asności części nieruchomości wspólnej, po-
ł ożonej przy ulicy Kościuszki 34 w Chojnicach na terenie dział ki oznaczonej geodezyjnie
numerem 1625/3, o powierzchni 298 m2, dla której Sąd Rejonowy w Chojnicach prowadzi
księgę numer SL1C/00002246/4, której związek funkcjonalny z lokalami nie ma ścisłego cha-
rakteru, poprzez przyznanie piwnic, strychu, pomieszczeń na strychu i pomieszczeń w piwni-
cy wł aścicielom wyodrębnionych lokali i Gminie Miejskiej Chojnice jako wł aścicielowi sa-
modzielnych, niewyodrębnionych lokali, wedł ug stanu dotychczasowego korzystania i posia-
dania, w ramach przysł ugujących udziałów w prawie wł asności nieruchomości.

§ 2. Wykonanie uchwał y powierza się Burmistrzowi Miasta Chojnice.
§ 3. Uchwał a wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący
Rady Miejskiej

BURMISTRZ MIASTA
CHOJNICE
����� ����	 

�
���� �������b

Antoni Szlanga

UZASADNIENIE
Opis nieruchomości:
Nieruchomość objęta uchwałą jest zabudowana, poł ożona w Chojnicach przy ul. Kościuszki
34. W wyniku sprzedaży lokali utworzył się stan niejednolity ze względu na relacje wł asno-
ściowe względem części wspólnej, poprzez fakt, że piwnice należą do części wspólnej, za
wyjątkiem jednej, która stanowi wł asność prywatną.
Stan ten uniemożliwia ustalenie prawidł owych udziałów w nieruchomości, a co za tym idzie
prawidł owe nią gospodarowanie.
Przedmiot uchwał y:
Podjęcie uchwał y pozwoli na ustalenie stanu wł asności proporcjonalnego do udziałów w nie-
ruchomości faktycznie przysł ugujących współ wł aścicielom - w tym Gminie Miejskiej Choj-
nice.

Opinia prawna

Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie mam uwag.
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-projekt-
UCHWAŁA NR XXXVI/ ... /22

RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie rozpatrzenia skargi.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym

(t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 559 i 583) oraz art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r.-Ko-
deks postępowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2021r. poz. 735; z 2020r. poz. 2320 oraz
z 202lr. poz. 1491), uchwala się, co następuje:

§1. Po rozpatrzeniu skargi z dnia 2 marca 2022r. (data wpł ywu: 8 marca 2022r.) na dzia-
ł alność Burmistrza Miasta Chojnice w zakresie braku podjęcia dział ań w przedmiocie niepra-
widł owości w odprowadzaniu ścieków pochodzących z nieruchomości poł ożonej w Chojni-
cach przy ul. Strzeleckiej 89, uznaje się skargę za bezzasadną z przyczyn określonych w uza-
sadnieniu, stanowiącym załącznik do niniejszej uchwał y.

§ 2. Zobowiązuje się Przewodniczącego Rady do zawiadomienia skarżącego o sposobie
zał atwienia skargi.

§ 3. Uchwał a wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodniczący
Rady Miejskiej

Antoni Szlanga
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Załącznik do Uchwał y Nr XXXVI/.../22 Rady
Miejskiej w Chojnicach z dnia 4 kwietnia 2022r.

UZASADNIENIE
W dniu 8.03.2022r. do Rady Miejskiej w Chojnicach wpł ynęł o pismo, którym Pomorski Wo-

jewódzki Inspektor Ochrony Środowiska przekazał skargę na bezczynność Burmistrza Miasta
Chojnice, celem jej rozpoznania zgodnie z wł aściwością. Istota skargi sprowadza się do twierdze-
nia, iż burmistrz nie podjął dział ań w przedmiocie nieprawidł owości w odprowadzaniu ścieków
pochodzących z Fundacji Palium Hospicjum ZNMP przy ul. Strzeleckiej 89 w Chojnicach.

Dnia 9.03.2022r. Przewodniczący Komisji Skarg, Wniosków i Petycji zwrócił się do Burmi-
strza Miasta Chojnice z prośbą o ustosunkowanie się do podniesionych w skardze zarzutów.

Po uzyskaniu wyjaśnień burmistrza, na posiedzeniu w dniu 15.03.2022r., Komisja Skarg,
Wniosków i Petycji stwierdzał a, że skargę należy uznać za bezzasadną.

Z udzielonych przez burmistrza wyjaśnień wynika, iż w sprawie wydobywających się ścieków
na terenie dział ki 197/5, poł ożonej przy ul. Strzeleckiej w Chojnicach, Burmistrz Miasta Chojnice
na podstawie art. 5 ust. 7 ustawy o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (t.j. Dz. U. 2021
poz. 888 ze zm.), z urzędu wszczął postępowanie administracyjne w sprawie nakazania wł aścicie-
lowi nieruchomości (dział ka nr 198/7) przy ul. Strzeleckiej 89 w Chojnicach, wykonania obo-
wiązku przyłącza do istniejącej kanalizacji sanitarnej. W toku przeprowadzonego postępowania,
Burmistrz Miasta Chojnice wydał decyzję znak KM.7021.2.49.2021 z dnia 30.08.2021 r. nakazu-
jącą wykonanie obowiązku polegającego na zmodernizowaniu lub wykonaniu nowego przyłącza
do nieruchomości stanowiącej dział kę nr 198/7, poł ożonej przy ul. Strzeleckiej 89 w Chojnicach,
do istniejącej kanalizacji sanitarnej znajdującej się na dział ce nr 3859- ul. Podlesie.

Należy zaznaczyć, iż z zaleceń Najwyższej Izby Kontroli wynika, że w decyzji nakazującej
przyłączenie nieruchomości do istniejącej sieci kanalizacyjnej Burmistrz Miasta Chojnice nie
posiada uprawnienia do określenia terminu wykonania obowiązku.

Ponadto ustalono, że w ramach realizacji decyzji wł aściciel nieruchomości wykonał dokumen-
tację projektową przyłączenia nieruchomości do istniejącej sieci kanalizacyjnej, jednak przebieg
trasy przyłącza kolidował z istniejącym drzewostanem, na którego usunięcie nie uzyskano zezwo-
lenia. Przeprojektowano dokumentację, w celu zmiany trasy — omijając istniejący drzewostan na
terenie dział ki.

W dniu 11.03.2022 r. wł aściciel nieruchomości poł ożonej przy ul. Strzeleckiej 89 w Chojni-
cach poinformował , że przystępuje do realizacji wykonania nowego przyłącza kanalizacji sanitar-
nej do dział ki nr 198/7.

Ponadto należy nadmienić, iż skarżąca pismem z dnia 28.05.2021 r. został a poinformowana, że
Urząd Miejski w Chojnicach podjął czynności mające na celu wyjaśnienie problemów związa-
nych z przedostawaniem się ścieków do gleby, na terenie dział ki nr 197/5. Jednakże z uwagi na
fakt, że nie jest stroną postępowania, nie został a poinformowana o wydaniu stosownej decyzji.

Reasumując należy stwierdzić, iż Burmistrz Miasta Chojnice w powyższej sprawie wszczął
postępowanie administracyjne, w którego toku wydał decyzję nakazującą zmodernizowanie lub
wykonanie nowego przyłącza do istniejącej kanalizacji sanitarnej, a tym samym nie wykazał za-
rzucanej mu bezczynności. Ponadto skarżąca, został a poinformowana o podjęciu czynności mają-
cych na celu wyjaśnienie problemów związanych z przedostawaniem się ścieków do gleby.

W związku z powyższym skargę należy uznać za bezzasadną.

Przewodniczący
Rady Miejskiej

Antoni Szlanga

Opinia prawna

Bez uwag.

\
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-projekt-
UCHWAŁA NR XXXVI/ .. . /22

RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH
z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie wyboru opiekuna Młodzieżowej Rady Miejskiej w Chojnicach .

Na podstawie art. 5b ust. 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j.
Dz.U. z 2022 r. poz. 559 i 583), uchwala się, co następuje:

§ l. Na opiekuna Mł odzieżowej Rady Miejskiej w Chojnicach powoł uje się kandydata
przedstawionego przez Mł odzieżową Radę Miejską w Chojnicach -Panią Żanetę Jasińską.

§ 2. Wykonanie uchwał y powierza się Burmistrzowi Miasta Chojnice.

§ 3. Uchwał a wchodzi w z dniem podjęcia.

Przewodniczący
Rady MiejskiejBURMISTRZ MIASTA

CHOJNICE
����� ����	 

�
���� ��������

Antoni Szlanga

UZASADNIENIE
Mł odzieżowa Rada Miejska w Chojnicach w dniu 4 marca 2022 roku podjęł a uchwałę nr
3/2022 w sprawie wskazania kandydata na opiekuna Mł odzieżowej Rady Miejskiej w Chojni-
cach. W treści uchwał y zawnioskowano o powoł anie opiekuna Mł odzieżowej Rady Miejskiej
w Chojnicach i wskazano jako kandydata na tę funkcję Żanetę Jasińską.
Żaneta Jasińska jest animatorem Mł odzieżowej Rady Miejskiej w Chojnicach zatrudnionym
przez Fundację Rozwoju Ziemi Chojnickiej i Czł uchowskiej realizującą w partnerstwie
z Gminą Miejską Chojnice projekt „Wsparcie dialogu obywatelskiego pomiędzy mł odzieżą
a organami wł adzy publicznej w Chojnicach” finansowany ze środków Rządowego Programu
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030.
Żaneta Jasińska od 2012 roku dział ał a jako wolontariuszka Fundacji Rozwoju Ziemi Chojnic-
kiej i Czł uchowskiej. Był a koordynatorką projektu animacji dział alności związanej z grami
w Samorządnym Centrum Mł odzieżowym i współ autorką podręcznika gry fabularnej „Prze-
budzenie Bogów”. W 2021 roku otrzymał a nagrodę Burmistrza Miasta Chojnice za osiągnię-
cia w dziedzinie twórczości artystycznej, upowszechniania i ochrony kultury. Jest wykwalifi-
kowaną konsultantką lokalnego punktu sieci informacji mł odzieżowej Eurodesk w Chojni-
cach.
Kandydatka speł nia wymagania wskazane w paragrafie 5 ust. 2 Statutu Mł odzieżowej Rady
Miejskiej w Chojnicach, tj. posiada doświadczenie w dział alności publicznej i ma ukończone
co najmniej 21 lat.

Opinia prawna

Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie mam uwag.
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UCHWAŁA nr 3/2022
MŁODZIEŻOWEJ RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH

z dnia 4 marca 2022 roku

w sprawie wskazania kandydata na opiekuna Młodzieżowej Rady Miejskiej
w Chojnicach .

Na podstawie art. 5b ust. 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j.
Dz.U. z 2021 r. poz. 1372 i 1834) w związku z § 5 ust. 1 Statutu Mł odzieżowej Rady
Miejskiej w Chojnicach (Dz.Urz.Woj.Pom. z 2021 r. poz. 4529), uchwala się, co następuje:

§1. Mł odzieżowa Rada Miejska w Chojnicach wnioskuje o powoł anie opiekuna
Mł odzieżowej Rady Miejskiej w Chojnicach i wskazuje, jako kandydata na tę funkcję:
Żanetę Jasińską .

§ 2. Uchwał a wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przewodnicząca
Mł odzieżowej Rady Miejskiej

w Chojnicach

Mał gorzata Szmaglinska
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Projekt

UCHWAŁA NR XXXVII.J22
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH

z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały w sprawie określenia zasad obciążania nieruchomości
gruntowych stanowiących własność lub będących w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej Chojnice.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 559 i 583), art. 16 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogł aszaniu aktów normatywnych
i niektórych innych aktów prawnych (t.j. Dz.U. z 2019r. poz. 1461), uchwala się, co następuje:

§1.1. Ogł asza się tekst jednolity Uchwał y Nr XVlII/244/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia
22 czerwca 2020 r. w sprawie określenia zasad obciążania nieruchomości gruntowych stanowiących wł asność
lub będących w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej Chojnice (Dz.Urz.Woj.Pom. z 2020 r. poz. 3189).

2. Ogł oszenie, o którym mowa w ust. 1, nastąpi w formie Obwieszczenia Rady Miejskiej w Chojnicach
w sprawie ogł oszenia jednolitego tekstu uchwał y w sprawie określenia zasad obciążania nieruchomości
gruntowych stanowiących wł asność lub będących w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej Chojnice,
zgodnie z brzmieniem załącznika do niniejszej uchwał y.

§ 2. 1. Uchwał a wchodzi w życie z dniem podjęcia.
2. Obwieszczenie, o którym mowa w § 1 ust. 2, podlega ogł oszeniu w Dzienniku Urzędowym

Województwa Pomorskiego.

Przewodniczący
Rady Miejskiej

Antoni Szlanga
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Załącznik do uchwał y Nr XXXVI/.../22
Rady Miejskiej w Chojnicach
z dnia 4 kwietnia 2022 r.

OBWIESZCZENIE
RADY MIEJSKIEJ W CHOJNICACH

z dnia 4 kwietnia 2022 r.

w sprawie ogłoszenia jednolitego tekstu uchwały w sprawie określenia zasad obciążania nieruchomości
gruntowych stanowiących własność lub będących w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej Chojnice.

1. Na podstawie art.16 ust.3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogł aszaniu aktów normatywnych i niektórych
innych aktów prawnych ogł asza się w załączniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst Uchwał y Nr
XVIII/244/20 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 22 czerwca 2020 r. w sprawie określenia zasad obciążania
nieruchomości gruntowych stanowiących wł asność lub będących w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej
Chojnice (Dz.Urz.Woj.Pom. z 2020 r. poz. 3189), z uwzględnieniem zmian wprowadzonych:

1) Uchwałą Nr XXXIII/463/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 grudnia 2021 r. zmieniającą uchwałę
w sprawie określenia zasad obciążania nieruchomości gruntowych stanowiących wł asność lub będących
w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej Chojnice (Dz.Urz.Woj.Pom. z 2022 r. poz. 333).
2. Podany w załączniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity uchwał y nie obejmuje:

1) § 2 i § 3 Uchwał y Nr XXXIII/463/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 grudnia 2021 r. zmieniającej
uchwałę w sprawie określenia zasad obciążania nieruchomości gruntowych stanowiących wł asność lub
będących w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej Chojnice (Dz.Urz.Woj.Pom. z 2022 r. poz. 333),
które stanowią:

„§ 2. Wykonanie uchwał y powierza się Burmistrzowi Miasta Chojnice.
§ 3. Uchwał a wchodzi w życie po upł ywie 14 dni od dnia ogł oszenia w Dzienniku Urzędowym

Województwa Pomorskiego.”.
3. Obwieszczenie wchodzi w życie z dniem ogł oszenia.

Przewodniczący
Rady Miejskiej

Antoni Szlanga
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Załącznik do obwieszczenia
Rady Miejskiej w Chojnicach
z 4 kwietnia 2022 r.

Uchwa ł a Nr XVIII/244/20
Rady Miejskiej w Chojnicach

z dnia 22 czerwca 2020 r.
w sprawie określenia zasad obciążania nieruchomości gruntowych stanowiących wł asność lub będących

w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej Chojnice.
(tekst jednolity)

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. a ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2022 r. poz. 559 i 583) oraz art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997r. o gospodarce
nieruchomościami (t.j. Dz.U. z 202lr. poz. 1899 i 815), uchwala się, co następuje:

§1. Określa się zasady gospodarowania nieruchomościami stanowiącymi wł asność lub będących
w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej Chojnice w zakresie obciążania nieruchomości ograniczonym
prawem rzeczowym poprzez ustanowienie sł użebności przesył u.

§ 2. ^Nieruchomości stanowiące wł asność lub będące w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej
Chojnice mogą być obciążane ograniczonym prawem rzeczowym poprzez ustanowienie sł użebności przesył u
na czas określony lub nieokreślony w uzasadnionych gospodarczo i społ ecznie przypadkach.

§ 3. Obciążanie nieruchomości ograniczonym prawem rzeczowym poprzez ustanowienie sł użebności
przesył u może nastąpić, jeżeli dział ka gruntu mająca zostać obciążona speł nia łącznie następujące warunki:

1) leży poza pasem drogowym drogi publicznej;
2) 2> (uchylony)

3) nie jest przedmiotem współ wł asności lub współ użytkowania wieczystego Gminy Miejskiej Chojnice,
a także nie jest oddana przez Gminę Miejską Chojnice w użytkowanie wieczyste innemu podmiotowi.
§ 4. Obciążanie nieruchomości ograniczonym prawem rzeczowym poprzez ustanowienie sł użebności

przesył u następować będzie wedł ug zasad określonych w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r.-Kodeks cywilny.
§ 5. 1. Obciążanie nieruchomości ograniczonym prawem rzeczowym poprzez ustanowienie sł użebności

przesył u może nastąpić:
1) na wniosek przedsiębiorcy, jeżeli ustanowienie sł użebności przesył u jest konieczne dla wł aściwego

korzystania z urządzeń, o których mowa w art. 49 § 1 Kodeksu cywilnego;
2) z urzędu, jeżeli ustanowienie sł użebności przesył u jest konieczne dla wł aściwego korzystania z urządzeń,

o których mowa w art. 49 § 1 Kodeksu cywilnego.
2. Obciążenie nieruchomości sł użebnością nie może powodować utraty możliwości jej zagospodarowania

zgodnie z przeznaczeniem.

§ 6. Wykonanie uchwał y powierza się Burmistrzowi Miasta Chojnice.

!) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt l Uchwał y Nr XXXIII/463/21 Rady Miejskiej w Chojnicach z dnia 27 grudnia
2021 r. zmieniającej uchwałę w sprawie określenia zasad obciążania nieruchomości gruntowych stanowiących wł asność
lub będących w użytkowaniu wieczystym Gminy Miejskiej Chojnice (Dz.Urz.Woj.Pom. z 2022 r. poz. 333).

2) Przez § 1 pkt 2 uchwał y, o której mowa w odnośniku 1.
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§ 7. Uchwala wchodzi w życie po upł ywie 14 dni od dnia ogł oszenia w Dzienniku Urzędowym
Województwa Pomorskiego.

Przewodniczący
Rady Miejskiej

Antoni Szlanga
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Uzasadnienie
Teksty jednolite aktów normatywnych innych niż ustawa ogł asza organ wł aściwy do wydania aktu

normatywnego, jeżeli był on nowelizowany. Ogł oszenie tekstu jednolitego następuje w formie obwieszczenia.
Opinia prawna

Projekt uchwał y odpowiada przepisom prawa. Nie mam uwag.
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